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У 2011-2012 навчальному році у місті Каневі функціонує 6 навчально-виховних закладів, у яких навчається  2467 учнів. Серед них:

- Канівська загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради - 127 учнів;

- Канівська гімназія імені Івана Франка Канівської міської ради Черкаської області – 349 учнів;

- Канівська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов Канівської міської ради Черкаської області – 351 учень;

- три загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів ( Канівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Канівської міської ради Черкаської області, Канівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 Канівської міської ради Черкаської області, Канівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 4 Канівської міської ради Черкаської області) –  1640 учнів.


У порівнянні з попереднім навчальним роком (не враховуючи Канівську загальноосвітню школу-інтернат І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради) загальна кількість учнів з зменшилася на 118 осіб.


Набрано по одному десятому класу у Канівську гімназію імені Івана Франка Канівської міської ради Черкаської області, у Канівську загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів № 3 Канівської міської ради Черкаської області та у Канівську спеціалізовану школу І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов Канівської міської ради Черкаської області. Це зроблено з метою приведення наповнюваності класів у відповідність до встановлених норм.


Середня наповнюваність класів становить 23,6 учня. Найбільша кількість учнів у класах Канівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1 Канівської міської ради Черкаської області (середня наповнюваність у класах - 25,1  учнів), найменша - у Канівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 3 Канівської міської ради Черкаської області (23,3 учнів). 

До першого класу прийнято 215 учнів (9 класів), враховуючи, що до першого класу  Канівської загальноосвітньої школи-інтернату І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради зараховано 8 учнів. 

Шість днів на тиждень навчаються всі учні Канівської загальноосвітньої школи-інтернату І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради, (127 учнів, 10 класів), що становить 5,1 % від загальної кількості учнів (2467).

За п’ятиденним режимом повністю працюють всі школи комунальної власності міста Канева: це 2340 учнів шкіл міста Канева у 99 класах навчаються 5 днів на тиждень (94,8 % від загальної кількості учнів у школах міста).

У всіх школах міста Канева немає другої зміни навчання. 

Групами продовженого дня охоплено  300 учнів (10 груп) 1- 4 класів шкіл міста. 

Запроваджено профільне навчання у  школі ІІІ ступеня (14 класів, 299 учнів):

- Канівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 1 Канівської міської ради Черкаської області працює за  філологічним та інформаційно-технологічним профілями; 

у Канівській гімназії імені Івана Франка Канівської міської ради Черкаської області – за біолого-хімічним та філологічним профілями;

- Канівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 3 Канівської міської ради Черкаської області працює за технологічним профілем;

- Канівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 4 Канівської міської ради Черкаської області має  економічний  та математичний профілі;

у Канівській загальноосвітній школі-інтернаті І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради працюють за екологічним профілем.

Поглиблено вивчаються предмети:

· українська мова (1 клас, 29 учнів);

· математика ( 1 клас, 29 учнів);

· іноземна мова ( 13  класів,  312  учнів);

· інформатика (2 класи, 45 учнів).

      415 учнів у 17 класах шкіл міста вивчають предмети поглиблено.


У Канівській гімназії імені Івана Франка Канівської міської ради Черкаської області та у Канівській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов Канівської міської ради Черкаської області набрано учнів у перші, п’яті та десяті класи за результатами конкурсного відбору.


Введено 67 факультативів та  92 курси за вибором. Варіативна складова навчальних планів використовується стовідсотково.


Українською мовою навчаються у місті Каневі 2431 учень (98,5%), російською мовою – 36 учнів (3 класи Канівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 Канівської міської ради Черкаської області), що становить 1,5% від загальної кількості учнів шкіл міста (2467).


Індивідуальне навчання організовано для 34 дітей, які не можуть відвідувати школу через хворобу та неспроможність засвоєння програмового матеріалу класною формою навчання. 


У 8 дошкільних навчальних закладах міста  дітей у 52 групах 1131 вихованець, суспільним вихованням охоплено 226 дітей п’ятирічного віку (82%) станом на 15.09.2011 року. При дошкільних навчальних закладах перебувають 145 першокласників (5 класів). 


У трьох позашкільних навчальних закладах міста Канева станом на 15.09.2011 1130 вихованців у 52 групах. Отже, 45,8 % дітей від загальної кількості учнів у школах міста Канева (2467) зайняті у гуртках та секціях позашкільних навчальних закладах міста Канева у 2011-2012 навчальному році.


Міські освітні установи повністю укомплектовані  педагогічними  кадрами. Спостерігається тенденція   до росту освітнього рівня вчителів. У закладах освіти міста працює 366 педагогічних працівників. Зріс показник плинності кадрів, з різних причин звільнилися 14 педагогів. У школах міста працюють 36 вчителів – методистів, 53 мають педагогічне звання «Старший вчитель», 147 спеціалістів вищої кваліфікаційної категорії. Протягом 2010-2011 навчального року на базі Черкаського ОІПОПП з оздоровленням в санаторіях-профілакторіях “Мрія”, “Зміна” підвищили кваліфікацію 43 освітяни міста. Без оздоровлення в профілакторіях 17 педагогічних працівників, з них: 44 вчителі навчальних закладів, 10 вихователів, 3 завідуючі ДНЗ, 2 бібліотекарі, 1 логопед. 2 працівники міського відділу освіти підвищили кваліфікацію в Київському університеті менеджменту освіти.

Головним показником творчої діяльності педагога є наявність педагогічних знахідок, ідей, які в подальшому утворюють педагогічний досвід та обмін думками через пресу. За період з 2005 по 2011 роки в міських виставках ППД «Освіта Канева» взяли участь 456 педагогів. Це педагогічні працівники загальноосвітніх, дошкільних, позашкільних закладів, творчі групи педагогів, керівники гуртків. На виставках представляються описи педагогічного досвіду, методичні посібники та узагальнений передовий педагогічний досвід, авторські навчальні програми, брошуровані видання, роботи гуртківців гімназії імені Івана Франка, школи № 3, Центру туризму, СЮТ. 

Виконано бюджет на 99,2 %. Виплачено нагороду педагогічним працівникам відповідно до ст.. 57 Закону України «Про освіту» в розмірі 77916 гривеньб що становить 16,5 %. Завершено Всеукраїнський експеримент на засадах суб’єктно-вчинкового підходу у гімназії імені Івана Франка. Колектив Канівської ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1 став переможцем Всеукраїнського конкурсу з ІКТ та нагороджений комп’ютерною технікою для створення класу. У огляді-конкурсі шкільних методичних кабінетів переможцем стала гімназія імені Івана Франка. 18 учнів шкіл міста Канева стали призерами обласних учнівських олімпіад з базових дисциплін. Демидова І.Ю. посіла ІІ місце на обласному конкурсі «Учитель року – 2011». 41 вихованець ДЮСШ отримав спортивні розряди. Канівська СЮТ має 25 обласних та 13 Всеукраїнських призових місць у 2011 році. Канівський МЦТКСЕУМ став лауреатом Всеукраїнського конкурсу на кращий методичний матеріал туристсько-краєзнавчої тематики та є чотирикратним переможцем обласних конкурсів. Команда «Освіта» стала переможцем міської спортивної спартакіади з нагоди Дня Збройних Сил України. ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1 виборола І місце у ХVІІІ комплексних навчально-тренувальних заходів серед школярів міста Канева.

Основними завданнями роботи педагогічних працівників міста Канева у 2012 році повинні стати:

· належне виконання всіх діючих освітянських програм;

· удосконалення мережі класів та груп навчальних закладах міста;

· поліпшення матеріально-технічного забезпечення дошкільної, загальноосвітньої та позашкільної освіти міста Канева, включаючи заміну морально застарілого комп’ютерного обладнання;

· якісна підготовка учнів до зовнішнього незалежного оцінювання з усіх навчальних предметів;

· підготовка конкурентноздатних, соціально активних випускників загальноосвітніх навчальних закладів;

· удосконалення вивчення української мови, підвищення рівня викладання іноземних мов у загальноосвітніх школах міста; введення польської мови;

· використання електронних, технічних засобів навчання, вільне володіння  всіма вчителями  інформаційно-комп'ютерними технологіями;

· удосконалення фахової майстерності педагогічних працівників  шляхом самоосвіти;

· рівний  доступ до якісної освіти всіх дітей школоповинного віку та профілактика негативних явищ в учнівському середовищі;

· активізація роботи з обдарованими дітьми, досягнення кращих результатів на обласних та Всеукраїнських олімпіадах з базових дисциплін; стимулювання творчості педагогів та учнів.

Розподіл обов’язків між працівниками відділу освіти

Начальник міського відділу освіти Голда Надія Анатоліївна
Забезпечує реалізацію державної політики в галузі освіти з питань, які належать до її компетенції.


Здійснює взаємозв’язок з вищими органами управління, дбає про авторитет відділу освіти.


Аналізує стан освіти в місті, прогнозує її розвиток, організовує розробку програм та їх виконання.


Особисто відповідає за виконання покладених на відділ завдань з реалізації державної політики у сфері освіти. Затверджує положення про структурні підрозділи відділу і посадові обов’язки працівників відділу, методкабінету, централізованої бухгалтерії, господарської групи, керівників закладів освіти.


Розподіляє обов’язки між спеціалістам, визначає ступінь відповідальності спеціалістів та керівників підрозділів відділу. Відповідає за удосконалення структури, стилю і методів діяльності відділу, роботу з керівними педагогічними кадрами, становлення ділових контактів з іншими відділами міськвиконкому, організаціями і установами міста.


Керує колегією відділу освіти та міською атестаційною комісією, безпосередньо спрямовує роботу всіх підрозділів.


Спрямовує і координує діяльність навчально-виховних закладів.


Призначає на посади та звільняє з посад керівників підрозділів відділу освіти, методистів, працівників господарської групи та централізованої бухгалтерії, педагогічних працівників загальноосвітніх шкіл та гімназії, керівників навчальних закладів (останніх за погодженням з Головним управлінням освіти і науки та міським головою), дошкільних та позашкільних закладів. Начальник ЦЗ міського відділу освіти.


Розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису витрат.


Розглядає питання та вносить пропозиції міськвиконкому, Головному управлінню освіти і науки, Міністерству освіти і науки в установленому порядку щодо відзначення працівників освіти державними нагородами, запроваджує інші форми морального і матеріального стимулювання їхньої праці.


Представляє інтереси відділу освіти в інших органах виконавчої влади.


Може бути присутньою на засіданнях сесії міської ради та виконкому.


Перевіряє роботу директорів шкіл, гімназії, їх заступників з навчально-виховної роботи, вчителів, вихователів, інших педагогічних працівників та давати їм вказівки і рекомендації щодо поліпшення навчання і виховання школярів.


Припиняє незаконні розпорядження і дії керівників закладів освіти міста.


Вносить пропозиції з питань поліпшення роботи шкіл, позашкільних та дошкільних закладів в органи місцевого самоврядування, громадські організації.


Скликає наради директорів, їх заступників, учителів та інших працівників.


Вимагає від керівників шкіл, педагогічних працівників матеріали, які необхідні під час перевірок та для підготовки статистичних звітів, інформацій у вищі органи управління освітою, органи місцевого самоврядування.


Бере участь в роботі педагогічних рад та методичних об’єднань закладів освіти.


Може бути присутньою на уроках та інших заняттях, на держаній підсумковій атестації, позакласних і позашкільних заходах, перевіряти рівень навчальних досягнень учнів, правильність їх оцінювання вчителем.


Вносить пропозиції про заохочення .


Здійснює свою діяльність під керівництвом міськвиконкому та управління освіти і науки облдержадміністрації.


Співпрацює з іншими підрозділами міськвиконкому з питань, що належать до її компетенції.

Головний спеціаліст відділу освіти виконавчого комітету

Канівської міської ради Черкаської області

ЯКОВІНА Тетяна Олексіївна


Забезпечує реалізацію державної політики в галузі освіти з питань, які належать до її компетенції.


Здійснює взаємозв’язок з вищими органами управління, проводить планування роботи відділу (річне, перспективне), планує розвиток шкільної мережі, контролює її збереження, готує й узагальнює матеріали з питань розвитку освіти, здає статистичну звітність, контролює набір учнів у перші і десяті класи; аналізує стан освіти в місті, перевіряє стан виконання Закону України «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», програми розвитку загальної середньої освіти м. Канева на 2011-2015 роки”.

Контролює:

· виконання навчальних планів, програм;

· ведення класних журналів;

· роботу педагогічних колективів за нормативними документами, які визначають зміст освіти;

· організацію та методи навчально-виховного процесу;

· дотримання державних стандартів освіти;

· організацію профільного навчання.

Готує проекти наказів з освітньої діяльності, здійснює контроль за їх своєчасним і якісним виконанням, бере участь у розробці та реалізації варіативної складової змісту навчальних планів.

Реалізує державну політику в галузі освіти, здійснює інспекторський контроль за роботою закладів освіти міста; координує роботу методкабінету, розробляє спільно з методкабінетом матеріали вивчення ефективності та якості управлінської діяльності в установах освіти міста.

Готує матеріали до засідань колегії міського відділу освіти, проекти рішень колегії, виконує обов’язки секретаря колегії відділу освіти, контролює хід виконання колегій відділу освіти, що належать до її компетенції.

Планує проведення атестаційної експертизи навчальних закладів міста (шкіл, позашкільних установ, дошкільних навчальних закладів); організовує роботу щодо виконання перспективного плану атестації.

Проводить підготовку навчальних закладів міста до проведення державної підсумкової атестації учнів, у тому числі екстернів, забезпечує школи необхідною документацією, перевіряє матеріали щодо звільнення хворих учнів від державної підсумкової атестації, здійснює контроль за об’єктивністю нагородження випускників 11-х класів Золотими та Срібними медалями, видачі випускникам 9-х класів свідоцтв з відзнакою, проводить замовлення та формування бази даних про випускників шкіл для одержання документів про освіту на основі фотокомп’ютерних технологій, одержання і видачу документів навчальними закладами, готує матеріали про склад комісій для проведення державної підсумкової атестації учнів у 9-х та 11-х класах, апеляційних комісій (міської та навчальних закладів) на основі пропозицій від шкіл, гімназії; веде облік та контролює організацію індивідуальної форми навчання хворих дітей. 


Проводить організаційну роботу щодо проведення контрольних зрізів навчальних досягнень претендентів на одержання Золотих і Срібних медалей, отримання свідоцтв з відзнакою; узагальнює результати проведених контрольних зрізів.

Забезпечує проведення контрольно-методичних днів відділу у закладах освіти міста відповідно до циклограми, тематичних перевірок з питань навчально-виховного процесу та іншої діяльності в усіх освітніх установах відповідно до розподілу обов’язків.

Здійснює контроль за виконанням закладами освіти міста рішень колегій та наказів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Головного управління освіти і науки, відділу освіти, рішень Черкаської обласної ради, розпоряджень голови Черкаської облдержадміністрації, рішень Канівського міськвиконкому, Канівської міської ради, розпоряджень міського голови, готує матеріали про делеговані повноваження органам місцевого самоврядування відповідно до Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” (стаття 32 ).

Організовує проведення атестаційної експертизи у  загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 1,гімназії імені Івана Франка, спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов, загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 3, загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 4; вживає заходи щодо удосконалення внутрішнього шкільного керівництва та контролю, правильного ведення шкільної документації у ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, № 3, № 4, гімназії імені Івана Франка, спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов; координує роботу восьми дошкільних навчальних закладів міста та ГПД.


Координує стан охорони праці та техніки безпеки у школах, позашкільних установах, дошкільних навчальних закладів; систематизує та аналізує проведену роботу щодо попередження дитячого травматизму, контролює оформлення документації про перевезення організованих груп дітей автомобільним транспортом.


 Здійснює контроль за організацією навчально-польових зборів юнаків.


Організовує роботу та здійснює контроль з питань цивільної оборони, виконує обов’язки начальника штабу ЦЗ відділу освіти.


Аналізує та контролює участь навчальних закладів міста у міжнародних проектах.


Здійснює перевірку статутів шкіл, роботу навчальних закладів міста щодо реалізації Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, Національної доктрини розвитку освіти в Україні, Комплексного плану розвитку дошкільної освіти в місті, програм „Освіта Канева на 2011-2015 роки”, впровадження профільного навчання на 2011-2012 роки, Указу Президента України від 30.09.2010 № 926/2010 „Про додаткові заходи щодо забезпечення розвитку освіти в Україні”.


Збирає, систематизує, аналізує оперативні дані по закладах освіти міста, готує документацію відповідно до посадових обов’язків для всіх рівнів; відповідає на листи Міністерства освіти і науки України, Головного управління освіти і  науки Черкаської облдержадміністрації, Канівського міськвиконкому, організацій, установ, громадян; розглядає заяви та скарги педагогічних працівників , установ освіти, звернення громадян, громадських об’єднань, установ та організацій, приймає відповідні рішення згідно з чинним законодавством у межах своїх повноважень.


Перевіряє роботу директорів шкіл, гімназії, заступників директорів з навчально-виховної роботи, вчителів у межах своїх повноважень.


Може бути присутньою на уроках та інших заняттях, позакласних заходах, на державній підсумковій атестації; має право перевіряти рівень навчальних досягнень учнів, правильність їх оцінювання вчителями; скликає наради директорів, їх заступників, учителів та інших працівників; бере участь в роботі колегії відділу освіти, педагогічної конференції, педагогічних рад навчальних закладів міста, методичних об’єднань.


Вимагає від керівників шкіл, педагогічних працівників  матеріали, які необхідні під час перевірки та для підготовки статистичних звітів, інформацій у вищі органи управління освітою, органи місцевого самоврядування; вносить пропозиції начальнику відділу освіти про заохочення педагогічних працівників  та притягнення їх до  дисциплінарної відповідальності.


Представляє інтереси відділу освіти в інших органах виконавчої влади, має право другого підпису.


Здійснює свою діяльність під безпосереднім керівництвом начальника відділу освіти під його підпорядкуванням; співпрацює з іншими підрозділами  відділу з питань, що належать до її компетенції.

Головний спеціаліст відділу освіти виконавчого комітету

Канівської міської ради Черкаської області

ВНУКОВА Наталія Вікторівна
Забезпечує реалізацію державної  політики в галузі освіти з питань, які належать до її компетенції.

Здійснює взаємозв’язок з вищими органами управління, контролює забезпечення повної загальної середньої освіти молоді. Повсюдне охоплення дітей і підлітків різними формами її здобуття, створення для цього необхідних організаційно-педагогічних умов; веде облік дітей шкільного віку по територіях обслуговування навчальних закладів, дітей п’ятирічного віку, дітей з вадами фізичного і розумового розвитку, складає статистичну звітність у зазначені строки за встановленими формами та забезпечує їх здачу.

Відповідає за правильне використання коштів позашкільними навчальними закладами у навчально-виховній роботі.

Відповідає за проведення рейду „Урок” та надання звітності за результатами рейду „Урок”.

Координує і контролює роботу освітніх установ щодо попередження бездоглядності і правопорушень серед школярів

Є секретарем міської Координаційної ради з питань профілактики правопорушень та злочинності серед неповнолітніх, забезпечення правового захисту дітей.
Координує роботу соціально-психологічної служби.

Координує роботу дитячо-юнацької спортивної школи, станції юних техніків, Міського центру туризму, краєзнавства, спорту та екскурсій учнівської молоді, організовує проведення атестаційної експертизи, тематичних перевірок цих закладів освіти, вживає заходи щодо удосконалення внутрішнього керівництва та контролю, правильного ведення документації у ДЮСШ, СЮТ, МЦТКСЕУМ. 

Спільно з методкабінетом та іншими підрозділами готує матеріали до засідань  колегії відділу освіти, проекти рішень колегії з питань діяльності установ освіти міста та контролює хід їх виконання.

Координує:

· роботу методкабінету з виховної роботи, контролює підготовку та проведення оглядів-конкурсів;

· роботу ДЮП, дружин юних інспекторів руху,

· спільну роботу загальноосвітніх навчальних закладів і ДЮСШ у здійсненні фізкультурної і спортивно-масової діяльності, 

· роботу з героїко-патріотичного виховання у навчальних закладах міста;

· діяльність Ліги старшокласників міста.

Здійснює контроль за виконанням закладами освіти міста постанов колегій та наказів Міністерства освіти і науки України, Головного управління освіти і науки, відділу освіти, розпоряджень міського голови, рішень виконкому, Канівської міської ради; збирає, систематизує та аналізує оперативні дані про заклади освіти міста; здає статистичні звіти; готує документацію відповідно до її посадових обов’язків для всіх рівнів; відповідає на листи Міністерства освіти і науки України, Головного управління освіти і науки, Канівського міськвиконкому, організацій, установ, громадян, розглядає заяви та скарги педагогічних працівників, установ освіти, громадян в межах своєї компетенції.

Перевіряє роботу директорів шкіл, гімназії, заступників директорів з навчально-виховної роботи, соціальних педагогів, практичних психологів, вчителів та інших педагогічних працівників у межах своїх повноважень.

Скликає наради директорів, їх заступників, вчителів, інших працівників; бере участь в роботі колегії відділу освіти, педагогічних рад та методичних об’єднань.
Отримує в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій, незалежно від форм власності, інформацію, документи та інші матеріали в межах своєї компетенції.

Готує матеріали до засідань колегії відділу освіти, проекти рішень колегії, контролює хід виконання рішень колегій відділу освіти, що належать до її компетенції.

Може бути присутньою на уроках та інших заняттях, позакласних заходах, на державній підсумковій атестації; має право перевіряти рівень навчальних досягнень учнів, правильність їх оцінювання вчителем; скликає наради директорів, їх заступників, учителів та інших працівників; бере участь в роботі колегії відділу освіти, педагогічної конференції, педагогічних рад навчальних закладів міста, методичних об’єднань.

Вимагає від керівників шкіл, педагогічних працівників  матеріали, які необхідні під час перевірки та для підготовки статистичних звітів, інформацій у вищі органи управління освітою, органи місцевого самоврядування; вносить пропозиції начальнику відділу освіти про заохочення педагогічних працівників  та притягнення їх до  дисциплінарної відповідальності.

Представляє інтереси відділу освіти в інших органах виконавчої влади. 

Здійснює свою діяльність під безпосереднім керівництвом начальника відділу освіти і під його підпорядкуванням; співпрацює з іншими підрозділами  відділу освіти з питань, що належать до її компетенції.

Головний спеціаліст з охорони дитинства відділу освіти виконавчого комітету Канівської міської ради Черкаської області

КАРПУШЕНКО Анна Вікторівна

Організовує систематичне виявлення дітей і підлітків, що залишилися без опіки батьків, а також дітей, батьки яких не забезпечують їм нормального виховання й утримання. Особисто веде облік цих дітей.


Обстежує умови життя й виховання дітей, що залишилися без опіки батьків, а також дітей, які не мають нормальних умов для виховання в сім’ї, залучаючи до цього соціальних педагогів та інших представників громадськості.


Виконує обов’язки секретаря нарад директорів.


Вживає заходів до тимчасового їх влаштування або надання їм іншої соціально-правової, матеріальної допомоги до вирішення питання про форми влаштування.


Готує рішення виконавчого комітету Канівської міської ради про влаштування дітей, які залишилися без батьківського піклування до державного дитячого інтернатного закладу.


Веде облік неповнолітніх, що знаходяться під опікою (піклуванням).

Приймає до розгляду скарги громадян.


Допомагає дітям і підліткам, стосовно яких припинена опіка, щодо наступного їх влаштування.


Готує необхідну документацію для влаштування дитини, що залишилася без опіки батьків в навчальний заклад.


Проводить профілактичну роботу з батьками, стосовно яких вирішується питання про позбавлення батьківських прав.


Готує запити в установи для отримання необхідних документів та інформації щодо захисту прав дітей.


Веде встановлену документацію з охорони прав дітей.


Контролює педагогічні колективи з питань охорони дитинства.


Контролює дотримання прав неповнолітніх, належних умов навчання, виховання, утримання дітей і підлітків за місцем проживання, навчально-виховних закладах та спеціальних закладах для неповнолітніх.


Контролює організацію навчання обдарованих дітей, вносить пропозиції про їх матеріальне заохочення.


Відповідає за оздоровлення учнівської молоді, готує статистичну звітність з даного питання.


Є секретарем комісії з виконання «Програми боротьби з незаконним виробництвом, розповсюдженням і реалізацією аудіо-відео продукції, компакт-дисків та інших об’єктів інтелектуальної власності».


Координує роботу загальноосвітньої школи-інтернату І-ІІІ ступенів.


Отримує в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій, незалежно від форм власності, інформацію, документи та інші матеріали в межах своєї компетенції.

Готує матеріали до засідань колегії відділу освіти, проекти рішень колегії, контролює хід виконання рішень колегій відділу освіти, що належать до її компетенції.

Представляє відділ та інтереси дітей в державних установах, підприємствах та організаціях різних форм власності в межах своєї компетенції.

Може бути присутньою на уроках та інших заняттях, позакласних заходах, на державній підсумковій атестації; має право перевіряти рівень навчальних досягнень учнів, правильність їх оцінювання вчителем; скликає наради директорів, їх заступників, учителів та інших працівників; бере участь в роботі колегії відділу освіти, педагогічної конференції, педагогічних рад навчальних закладів міста, методичних об’єднань.


Вимагає від керівників шкіл, педагогічних працівників  матеріали, які необхідні під час перевірки та для підготовки статистичних звітів, інформацій у вищі органи управління освітою, органи місцевого самоврядування; вносить пропозиції начальнику відділу освіти про заохочення педагогічних працівників  та притягнення їх до  дисциплінарної відповідальності.


Представляє інтереси відділу освіти в інших органах виконавчої влади. 


Здійснює свою діяльність під безпосереднім керівництвом начальника відділу освіти і під його підпорядкуванням; співпрацює з іншими підрозділами  відділу освіти з питань, що належать до її компетенції.

Завідувач методичним кабінетом при відділі освіти виконавчого комітету

Канівської міської ради Черкаської області

ГОРЛЕНКО Ольга Григорівна

Складає, організовує і контролює виконання плану роботи методкабінету. Надає допомогу в плануванні роботи опорних шкіл. На основі вивчення якісного і кількісного складу педагогічних кадрів визначає структуру методичної роботи в місті.

Планує, організовує і проводить семінари для директорів шкіл і позашкільних закладів, їх заступників, резерву керівників шкіл, керівників міських та шкільних методичних об’єднань. Відповідає за роботу методичних об’єднань вчителів української мови і літератури, вчителів російської мови та зарубіжної літератури, за роботу по пропаганді педагогічних знань серед батьків, Державної цільової національно-культурної програми розвитку і функціонування української мови на 2012-2016 роки. Вивчає результативність курсової перепідготовки вчителів, директорів навчальних закладів та їх заступників. Керує роботою ради методкабінету.

Організовує роботу по підвищенню кваліфікації працівників освіти (курсова перепідготовка, обласні семінари), конкурси педагогічної майстерності. Організовує вивчення і впровадження сучасних досягнень передового педагогічного досвіду.

Перевіряє стан викладання, рівень знань, умінь і навичок та стан викладання української мови і літератури, російської мови та зарубіжної літератури.

Забезпечує керівництво навчально-методичною роботою у школах і позашкільних закладах.


Головний бухгалтер централізованої бухгалтерії міського відділу освіти Павлова Валентина Петрівна
Здійснює організацію бухгалтерського обліку згідно інструктивних документів.
Забезпечує:
· повний облік грошових коштів, що надходять, товаро-матеріальних цінностей і основних засобів, а також своєчасне відображення в бухгалтерському обліку операцій, зв’язаних з їх переміщенням;
· точний облік результатів господарсько-фінансової діяльності установ освіти згідно встановлених правил;
· правильне нарахування та своєчасне перерахування платежів в державний бюджет, внесків на державне соціальне страхування, коштів на фінансування капітальних вкладень;
· перевірку бухгалтерської звітності на основі  первинних документів, представлення її в установлені строки вищестоящим органам;
· збереження бухгалтерських документів, оформлення і передача в установленому порядку в архів.
Здійснює контроль:

· за додержанням установлених правил оформлення, прийняття і відпуску товаро-матеріальних цінностей;

· за правильністю витрат фонду заробітної плати, встановленням посадових окладів, дотримання , фінансової і касової дисциплін;

· за дотриманням встановлених правил проведення інвентаризації грошових коштів, товаро-матеріальних цінностей, основних засобів, розрахунків з організаціями;

            Розробляє заходи по попередженню недоліків фінансово-господарської діяльності установ, графік документообігу для установ міського відділу освіти.

            Розподіляє службові обов’язки для працівників централізованої бухгалтерії.

І. Закони України, Укази Президента України, Постанови Кабінету Міністрів України, розпорядження голови обласної державної адміністрації, розпорядження міського голови та рішення виконкому міської ради
	№

з / п
	Назва документа
	Термін  виконання
	Відповідальні за виконання

	Закони України

	1
	“Про освіту”
	Протягом року
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.

	2.
	“Про загальну середню освіту”
	Протягом року
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.

	3.
	“Про позашкільну освіту”
	Протягом року
	Муляр Н.П.

	4
	“Про дошкільну освіту”
	Протягом року
	Бабінець Р.В.,

Яковіна Т.О.

	5
	“Про охорону дитинства”
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	6
	“Про Державний бюджет України на 2011 рік”
	 Протягом року
	Павлова В.П.



	7.
	“Про попередження насильства в сім’ї
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	8. 
	„Про охорону праці”
	Протягом року
	Голда Н.А., Г

Яковіна Т.О., 

Гаренських К.І.

	9. 
	„Про пожежну безпеку”
	Протягом року
	Голда Н.А.,

Яковіна Т.О.,

Гаренських К.І.

	10.
	„Про дорожній рух”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.,

Муляр Н.П., 

Гаренських К.І.

	11.
	Про пріоритетні напрямки інноваційної діяльності в Україні”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

	12.
	„Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування”
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	13.
	„Про науково-технічну діяльність”
	протягом року
	Яковіна Т.О.

	14.
	„Про оздоровлення та відпочинок”
	Протягом року
	Муляр Н.П.

	15.
	„Про затвердження Загальнодержавної програми забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД на 2009-2013 роки
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	16.
	„Про затвердження Загальнодержавної програми розвитку малих міст” від 04.-3.2004
	Щорічно до 01.01.
	Павлова В.П.

	17. 
	«Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» від 06.07.2010
	Щорічно 
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.

Сапсай В.В.

	Укази Президента України

	1.
	від 11.07.2005 № 1086 „Про першочергові заходи щодо захисту прав дітей, подолання бездоглядності і безпритульності”
	Протягом року
	Карпушенко А.В.

Внукова Н.В.

	2.
	від 09.02.2001  № 280/2001 „Про заходи щодо підвищення рівня захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.,

Гаренських К.І.



	3.


	від 01.06.2005 № 900 “Про першочергові заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними вадами” 
	До 25.05.,25.11.
	Внукова Н.В.

	4.
	від 06.10.1999 № 1285/99 “Про заходи щодо працевлаштування молоді”
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	5.


	від 04.07.2005 № 1013/2005 „Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

Павлова В.П.

	6.
	від 25.04.2001 

№283/2001“Про підвищення соціального статусу жінок в Україні”
	Протягом року
	Вдовенко В.С.


	7.
	від 15.03.2002 № 258 “Про невідкладні додаткові заходи щодо зміцнення моральності у суспільстві та утвердження здорового способу життя”.
	Щоквартально 

ОДА
	Карпушенко А.В., 

Костенко І.В.

	8.
	Від 21.02.2002 № 157/2002 “Про додаткові заходи щодо посилення турботи про захисників Вітчизни, їх правового і соціального захисту, поліпшення військово-патріотичного виховання  
	Щоквартально

 ОДА
	Яковіна Т.О.

Внукова Н.В.

	9.


	від 25.10.2002 № 948/2002 “Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання”

	Щоквартально

ОДА
	Яковіна Т.О

	10.
	Від 30.09.2010 № 926/2010 «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні»
	До 01.01.

Щорічно

ОДА
	Яковіна Т.О.



	11.
	Від 09.11.2007 № 1078 „про Міжнародний конкурс з української мови імені Петра Яцика”
	До 01.01.
	Горленко О.Г.

	12.
	Від 04.05.2007 № 376/2007 „Про додаткові заходи щодо захисту прав та законних інтересів дітей”
	Протягом року
	Карпушенко А.В.

	13.
	Від 02.10.2009 № 795/2009 „Про заходи у зв’язку з Днем пам’яті жертв голодоморів”
	Протягом року
	Внукова Н.В.

Костенко І.В.

	14.
	Від 05.05.2008 № 411/2008 „Про заходи щодо забезпечення захисту прав і законних інтересів дітей”
	Щоквартально
	Карпушенко А.В.

	15.
	Від 23.06.2009 № 478/2009 „Про деякі заходи щодо вдосконалення системи фізичного виховання дітей та молоді у навчальних закладах і розвитку дитячо-юнацького спорту в Україні”
	Щоквартально
	Муляр Н.П.

	16.
	Від 18.12.2007 № 1228/2007 „Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов для життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями”
	До 10.05., 10.11.
	Карпушенко А.В.

Мартинович В.В.

	17.
	Від 07.02.2008 № 109 „Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування”
	До 01.01., 01.04., 01.07., 01.10
	Вдовенко В.С.

	18.
	Від 20.11.2007 № 1121 „Про невідкладні заходи із забезпечення безпеки дорожнього руху”
	Протягом руху
	Гаренських К.І.

	Розпорядження Президента України

	1.
	від 06.12.2002 № 392/2002-рп “Про додаткові заходи у зв’язку  з 70-ми роковинами голодомору в Україні”
	До 01.12.
	Внукова Н.В.

	Доручення Президента України

	1.
	Від 01.11.2005 № 1-1/1199 щодо переходу до зовнішнього незалежного оцінювання випускників навчальних закладів
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

Гнєд Л.І.

	2.
	Від 30.06.2004 № 1-1/806 щодо зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів
	До 20.11.
	Павлова В.П.

Перуненко З.М.

	3.
	Від 10.06.2005 № 1-1/493 щодо забезпечення своєчасної виплати заробітної плати працівникам освіти
	Щоквартально
	Павлова В.П.

	Постанови Верховної Ради України

	1.
	Від 09.01.2007 № 536-V „Про стан і перспективи розвитку загальної середньої освіти в Україні”
	До 01.12
	Яковіна Т.О.

	Постанови Кабінету Міністрів України

	1.
	від 11.03.1999 № 348 “Про затвердження комплексного плану заходів щодо розвитку загальної середньої освіти в 1999-2012 роках”
	До 10.12. щорічно
	Яковіна Т.О

	2.
	від 14.06.2000 № 948 “Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад”
	Протягом року
	Яковіна Т.О. 

	3.
	від 12.04.2000 № 646 “Про затвердження  Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку”
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	4.
	Від 12.05.2007 № 716 „Про затвердження програми розвитку системи реабілітації та трудової зайнятості осіб з обмеженими фізичними можливостями, психічними захворюваннями та розумовою відсталістю до 2011 року”
	До 01.03.,01.06.,

01.09.,01.12.
	Внукова Н.В.

	5.
	від 06.05.2001 № 433 “Про перелік типів позашкільних навчальних закладів”, Положення про позашкільний навчальний заклад”
	Протягом року
	Муляр Н.П.

	6.
	від 27.09.1999 року № 1785 „Про подання органами виконавчої влади звітів про виконання Закону України „Про боротьбу з корупцією”
	До 05.01,

05.04,

05.07,.

05.10.
	Вдовенко В.С.

	7.
	від 28.03.2002р. № 379 “Про затвердження Державної програми “Вчитель”
	До 25.11.
	Вдовенко В.С.

	8.
	від 05.04.1994 № 226 „Про покращення навчання, виховання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування”
	Протягом року
	Карпушенко А.В.

	9.
	Від 12.04.2000 № 644 „Про затвердження Порядку формування та виконання регіональних програм і проекту інформатизації”
	щоквартально
	Гнєд Л.І.

	10.
	від 07.02.2001 №122 „Про комплексні заходи, спрямовані на ефективну реалізацію державної політики у сфері захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, запобігання та оперативного реагування на них”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

Гаренських К.І.

	11.
	від 18.02.1997 №176 (із змінами і доповненнями) „Про затвердження  Правил надання послуг пасажирського автомобільного транспорту”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

Гаренських К.І.

	12.
	від 31.12.2005 року № 1312 „Про невідкладні заходи щодо запровадження зовнішнього оцінювання та моніторингу якості освіти” 
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

Горленко О.Г.

	13.
	від 14.01.2004 № 24 „Про затвердження Державного стандарту базової і  повної загальної середньої освіти”
	щоквартально
	Яковіна Т.О.

Горленко О.Г.

	14.
	від 30.09.2003 № 1532 та наказ Головного управління освіти і науки облдержадміністрації від 30.12.2003 № 431 щодо виконання заходів переоснащення матеріально-технічного забезпечення навчального процесу
	До 01.01.
	Павлова В.П.

ПеруненкоЗ.М.

Спірін О.Ф.

	15.
	Від 14.01.2004 № 24 „Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти”
	щоквартально
	Яковіна Т.О.

	16.
	Від 08.12.2006 № 1686 „Про затвердження Державної типової програми реабілітації інвалідів”
	До 01.03., 01.06,01.09,01.12
	Карпушенко А.В.

	17.
	Від 24.09.2008 № 866 „Питання діяльності органів опіки і піклування, пов’язаної із захистом прав дитини”
	постійно
	Карпушенко А.В.

	18.
	Від 19.02.2007 № 244 „Про затвердження Державної програми підтримки сім’ї на період до 2011 року”
	До 01.12
	Карпушенко А.В.

	19.
	Від 27.12.2006 № 1834 „Про затвердження Державної програми з утвердження гендерної рівності в українському суспільстві на період до 2010 року”
	До 01.12.
	Внукова Н.В.

	20.
	Від 08.10.2008 №905 „Про затвердження Порядку провадження діяльності з усиновлення та здійснення нагляду за дотриманням прав усиновлених дітей”
	постійно
	Карпушенко А.В.

	21.
	Від 22.08.1996 № 992 „Про порядок працевлаштування випускників, підготовка яких здійснюється за державним замовленням”
	До 20.09.
	Вдовенко В.С.

	22.
	Від 26.09.2006 № 1361 „Про надання одноразової адресної грошової допомоги деяким категоріям випускників вищих навчальних закладів”
	До 01.10.
	Вдовенко В.С.

	23.
	Від 13.07.2008 № 905 „Про затвердження Комплексної програми забезпечення загальноосвітніх, професійно-технічних і вищих навчальних закладів сучасними технічними засобами навчання з природничо-математичних і технологічних дисциплін”
	Щорічно до 10.02.


	Перуненко З.М.

Павлов О.В.

Павлова В.П.

Гнєд Л.І.

	24. 
	Від 22.11. 2004  № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах»
	Щорічно 
	Муляр Н.П.

	Доручення КМУ

	1.
	від 18.12.2003 № 1186 щодо розробки і виконання державних стандартів
	До 10.01.,10.07.
	Павлова В.П.

	2.
	від 19.07.2006 № 25250/1/1-06 щодо дотримання законодавства у сфері інтелектуальної власності
	щоквартально
	Внукова Н.В.

	3.
	від 31.08.2005 № 45295/1/1-05 щодо проведення рейдів по вилученню контрафактної продукції
	щоквартально
	Внукова Н.В.

	4.
	від 20.06.2003 № 3756 щодо виконання програми боротьби з незаконним виробництвом, розповсюдженням і реалізацією аудіо-і відеопродукції, компакт-дисків та інших об’єктів інтелектуальної власності
	щоквартально
	Внукова Н.В.

	Розпорядження КМУ

	1.

 
	від 29.10.2003 № 648 „Про затвердження плану заходів щодо реалізації положень Концепції запобігання та викорінення найгірших форм праці дітей”
	До 01.01.
	Карпушенко А.В.

	2.
	Від 27.06.2007 № 494 „Про затвердження плану заходів щодо реалізації концепції розвитку системи надання адміністративних послуг органами виконавчої влади”
	До 10.12.
	Карпушенко А.В.

	3.
	Від 15.08.2007 № 653-р „Про затвердження плану заходів з виконання завдань, передбачених Законом України „Про Основні засади розвитку інформаційного суспільства в Україні на 2007-2015 роки”
	До 01.02.
	Гнєд Л.І.

	4.
	Від 21.10.2009 № 1263-р „Про затвердження плану заходів з виконання у 2010 році Загальнодержавної програми „Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини”
	До 01.12.
	Карпушенко А.В.

	5.
	Від 25.08.2004 № 619-р „Про затвердження Концепції соціальної адаптації осіб з розумовою відсталістю”
	До 20.02.
	Карпушенко А.В.

Мартинович В.В.

	6.
	Від 08.11.2007 № 980-р „Про затвердження плану першочергових заходів з профілактики травматизму невиробничого характеру”
	До 01.01.
	Гаренських К.І.

	Рішення колегії Міністерства освіти і науки України
	

	1.
	Від 27.12.2007 № 15/2-10 „Про стан дорожньо-транспортного травматизму серед учасників навчально-виховного процесу та створення безпечних умов праці і навчання в установах та закладах освіти”
	Протягом року
	Гаренських К.І.

	Рішення Черкаської обласної ради

	1. 


	від 27.09.2001 № 3-5 “Про затвердження обласної програми “Вчитель”
	до 15.11
	Вдовенко В.С.

	2.
	Від 26.06.2009 № 27-6/V „Про обласну програму оздоровлення та вілпочинку дітей і учнівської молоді на 2009-2015 роки”
	Протягом року
	Карпушенко А.В.

	3.


	Від 10.04.2009 № 26-2/ V Про затвердження обласної комплексної програми „Турбота” на 2009-2013 роки”
	До 01.12.
	Карпушенко А.В.

	4.
	Від 06.06.2008 № 18-4/ V „Про програму підвищення безпеки дорожнього руху га території області на 2008-2012 роки”
	Протягом року
	Гаренських К.І.

	5.
	Від 06.06.2008 № 18-5/ V „Про регіональну програму поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2008-2012 роки”
	До 01.01.
	Гаренських К.І.

	6.
	Від 14.12.2011 № __ «Про затвердження обласної програми інформаційно-комунікаційних технологій навчально-виховного процессу «Сто відсотків»
	Щорічно 
	Гнєд Л.І.

	7.
	Від 14.12.2011 № _- «Про затвердження заходів розвитку дошкільної освіти»
	Щорічно 
	Сапсай В.В.

Яковіна Т.О.

	Розпорядження Черкаської ОДА

	1.
	Від 21.05.2008 № 143 „Про затвердження заходів щодо створення належних умов для здобуття освіти в області”
	До 01.01.
	Яковіна Т.О.

Спірін О.Ф.

	2.


	від 17.11.2003 №597 „Про невідкладні заходи щодо забезпечення реалізації громадянами конституційного права на звернення”
	щоквартально
	Вдовенко В.С.

	3.
	від 12.05.2004 № 229 „Про невідкладні заходи щодо вдосконалення організації прийому громадян”
	До 01.01.,01.04., 01.07.,01.10
	Вдовенко В.С.

	4.
	„Про заходи щодо зміцнення пожежної безпеки в області на 2010-2015 роки”
	До 15.12.
	Гаренських К.І.

Яковіна Т.О.



	5.
	від 03.03.2004 №110 „Про сприяння діяльності Черкаського обласного Добровільного пожежного товариства України”
	До 15.03, 15.06, 15.09,

15.12
	Гаренських К.І.

	6.
	від 01.06.2004 №273 „Про посилення державного контролю щодо забезпечення безпеки дорожнього руху в області”
	До 10.07.,10.01.
	Яковіна Т.О.,

Гаренських К.І.


	7.
	від 19.07.1999 № 278 „Про порядок контролю за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органів виконавчої влади”
	До 05.01.,05.07.

Інформація у міськвиконком
	Яковіна Т.О.

Павлова В.П.

	8.


	Від 06.08.2004 № 411 „Про заходи щодо подолання проблеми бездомних громадян та безпритульних дітей в області”
	До 01.07., 01.01.
	Карпушенко А.В.

	9. 
	від 15.12.2003 № 657 «Про утворення робочої групи облдержадміністрації з питань сприяння реалізації аудіо- і відеопродукції, компакт-дисків та інших об’єктів інтелектуальної власності»
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	10.
	від 01.09.2004 № 477 «Про заходи щодо попередження насильства в сім’ї»
	До 20.12.
	Карпушенко А.В.

	11.
	від 14.06.2005 № 249 «Про заходи щодо реалізації Концепції соціальної адаптації осіб з розумовою відсталістю»
	До 10.12.
	Карпушенко А.В.

	12.


	Від 05.03.2008 № 55 «Про заходи щодо забезпечення реалізації громадянами конституційного права на звернення»
	Щоквартально
	Вдовенко В.С.

	13.
	Від 17.08.2004 № 440 «Про роботу місцевих органів виконавчої влади щодо дотримання вимог законодавства з питань соціального захисту педагогічних працівників»
	До 15.01., 15.07.
	Вдовенко В.С.

	14.
	Від 14.08.2006 № 328 «Про заходи щодо скорочення та недопущення заборгованості в бюджетній сфері»
	Щоквартально до 20 числа
	Павлова В.П.

Перуненко З.М.

	15.
	Від 12.05.2005 № 576 «Про обласні стипендії переможцям ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін та ІІ етапу Веукраїнського конкурсу-захисту науково-досілдницьких робіт учнів-членів Малої академії наук»
	Щорічно до 10.09.
	Павлова В.П.

	16.


	Від 24.07.2008 № 217 «Про окремі питання профілактики травматизму невиробничого характеру в області»
	Щоквартально 
	Гаренських К.І.



	Розпорядження міського голови

	1.


	від 21.09.1999 № 444-р “Про утворення координаційної ради міськвиконкому з питань розвитку духовності, захисту моралі та формування здорового способу життя громадян”
	Протягом року
	Карпушенко А.В.

	2.
	від 21.03.2000 № 153-р “Про заходи щодо реалізації комплексної програми розвитку  футболу в місті Каневі
	Протягом року
	Муляр Н.П.

	3.
	Від 25.05.2009 № 351-р «Про створення освітніх округів у місті Каневі»
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

	4. 
	Від 14.09.2010 № 611-р «Про створення при виконавчому комітеті Канівської міської ради громадської ради сприяння розвитку навчальних закладів»
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

	Рішення виконкому Канівської міської ради

	1.


	від 29.08.2011 № 267  „Про підготовку навчальних закладів міста до нового 2011-2012 навчального року”
	Протягом року
	Спірін О.Ф.

	5.
	від 21.09.2010 № 288 ”Про затвердження фактичної мережі навчальних закладів на 2011-2012 навчальний рік”
	Протягом року
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О

	Рішення сесії Канівської міської ради

	1.
	від 23.01.2003 №8-12 “Про затвердження міської програми “Вчитель”
	Протягом року 
	Вдовенко В.С.

	2.


	Від 03.11.2011 № 6-6 „Про Програму впровадження профільного навчання в закладах системи загальної середньої освіти на 2011-2012 роки”
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

	3.
	Від  24. 12.2009 № 16-14 „Про Програму розвитку бібліотек навчальних закладів міста Канева на 2010-2015 роки”
	Протягом року
	Осауленко В.М.

	4.
	Від 30.09.2010 №  „Про програму розвитку психологічної служби до 2012 року”
	Протягом року
	Євтушевська Т.С.

	5.
	Від 03.11.2011 № 6-8 „Про програму розвитку дошкільного виховання в м. Каневі до 2017 року”
	Протягом року 
	Сапсай В.В.

	6.
	Від 03.11.2011 № 6-7 «Про програму розвитку загальної середньої освіти м. Канева на 2011-2015 роки»
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

	7.
	Від 03.11.2011 № 6-  «Про програму розвитку позашкільних навчальних закладів до 2014 року»
	Протягом року
	Внукова Н.В.

	8.
	Від 02.06.2011 № 4-52 «Про міську програму «Будуємо новий Канів – духовну столицю України» на 2011-2015 роки»
	Протягом року
	Яковіна Т.О.

Спірін О.Ф.

	9.
	Від 03.11.2011 № 6-14 «Про міську програму забезпечення житлом педагогічних працівників міста Канева»
	Протягом року
	Вдовенко В.С.


ІІ. План – календар  роботи відділу освіти на 2012 рік
	Розгляд питань на засіданні колегії
	Методичні дні

	Січень/Лютий

1.Про виконання бюджету за 2011 рік.

Павлова В.П.

2.Про стан виконавської дисципліни у  навчальних закладах міста.

Голда Н.А.

3.Про результати громадського огляду – конкурсу стану умов та охорони праці у навчальних закладах міста Канева.

Попенко І.П.

Гаренських К.І.

4. Про стан викладання трудового навчання у школах міста Канева. 

Євтушевська Т.С.

5. Про роботу з важковиховуваними дітьми у школах міста Канева.

Костенко І.В. 


	Січень

Методичний день у ДНЗ «Дзвіночок».

Методичний день у ДНЗ «Теремок».

Лютий
Методичний день у ДНЗ „Дзвіночок”.

Методичний день у Канівській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1. 

Методичний день у Канівській гімназії імені Івана Франка.

Методичний день у Канівській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3. 

Методичний день у Канівській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4. 

Методичний день у Канівській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов



	Березень

1. Про стан викладання української мови у Канівській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням іноземних мов Канівської міської ради Черкаської області.
Горленко О.Г.

2. Про роботу з педагогічними кадрами у навчальних закладах міста Канева  та у відділ освіти виконавчого комітету Канівської міської ради.

Вдовенко В.С.
3. Про стан управлінської діяльності у Канівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 1 Канівської міської ради Черкаської області.

Яковіна Т.О.

4. Про стан охорони праці в ДНЗ міста Канева.

Гаренських К.І.

5.Про ведення ділової документації у ДЮСШ та СЮТ.

Внукова Н.В.


	Березень
Методичний день у ДНЗ “Зайчик”.

Методичний день у ДНЗ „Білочка”.

Методичний день у ДНЗ «Віночок».

Квітень

Методичний день у ДНЗ „Дударик”.

Методичний день у ДНЗ „Сонечко”.

Методичний день у ДНЗ „Садко”.




	
	

	Травень

1. Про співпрацю класних керівників з батьківською громадськістю, роботу педагогічного всеобучу батьків у Канівській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3.

Костенко І.В.

2. Про стан викладання математики у початкових класах Канівської загальноосвітньої школа І-ІІІ ступенів № 4 Канівської міської ради Черкаської області.

Осауленко В.М.

3. Про роботу з обдарованими дітьми.

Крапушенко А.В.

4. Про стан викладання інформатики та використання ІКТ у школах міста Канева.

Гнєд Л.І.

5. Про хід профілізації у Канівських ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1, № 3.

Яковіна Т.О.


	Вересень

Методичний день у ДЮСШ.

	Жовтень

1.Про результати поглиблених медичних оглядів.

Муляр Н.П.                                          

2. Про підготовку закладів освіти міста
до роботи в осінньо-зимовий період.

Спірін О.Ф.

3. Про роботу з молодими спеціалістами.

Вдовенко В.С.

4. Про стан викладання курсів за вибором у Канівській ЗОШ І-ІІІ ступенів № 4 та гімназії імені Івана Франка.

Яковіна Т.О.

5. про роботу регіонального відділення МАН.

Гнєд Л.І.

6. Про стан викладання світової літератури у школах № 1, № 3, гімназії імені Івана Франка.

Горленко О.Г.

7. Про стан виконання міської програми розвитку шкільних бібліотек до 2015 року.

Осауленко В.М.


	Жовтень
Методичний день у Канівській СЮТ.


	
	Листопад
Методичний день у Канівському МЦТКСЕУМ.



	Грудень

1. Про виконання Закону  України

„Про звернення громадян”.

Голда Н.А. 

2. Про затвердження плану роботи відділу освіти на 2013 рік.
                              Яковіна Т.О.

3. Про стан викладання поглибленого вивчення предметів.

Яковіна Т.О.

4. Про стан виконання міської програми «Вчитель».

Вдовенко В.С.

5. Про стан викладання музичного та образотворчого мистецтва у школах міста Канева.

Костенко І.В.

6. Про стан виконання міської програми розвитку психологічної служби до 2012 року.

Євтушевська Т.С.


	Грудень

Методичний день у Канівській загальноосвітній школі-інтернаті І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради.




	Нарад и
	Семінари

	С і ч е н ь
1.Про дотримання правил санітарного законодавства щодо екстремальних погодних умов.

2. Про святкування 68-ї річниці визволення міста Канева.
	С і ч е н ь
Засідання творчої групи вчителів іноземної мови „Вивчення іноземної мови у всіх школах з 1 класу”.

	Л ю т и й
1.Про закінчення навчального року та проведення державної атестації у 2011-2012 навчального року.
2.Різне.
	Л ю т и й
15.02.2012. Канівська загальноосвітня школа-інтернат І-ІІІ ступенів Черкаської обласної ради. Семінар директорів

	Б е р е з е н ь
1.Про набір учнів до1,5, 10 класів у 2012-2013 навчальному році.

2.Про особливості проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2011-2012 навчальному році, порядок перевезення організованих груп дітей автомобільним транспортом у період оздоровчої компанії та під час навчальних екскурсій.


	Б е р е з е н ь

Семінар-навчання для шкільних секретарів.

	К в і т е н ь
1.Про вимоги до оформлення документації з атестації педагогічних працівників.
2. Навчання керівного складу ЦЗ .

	К в і т е н ь

12.04.2012. Канівська ЗОШ І-ІІІ ступенів №4 – Семінар директорів 




	Т р а в е н ь
1. Про нагородження учнів 9, 11 класів – претендентів на відзнаку.
2. Про участь закладів освіти в заходах міста по відзначенню 67-ї річниці Перемоги у Великій Вітчизняній війні.
3. Про участь навчальних закладів міста Канева у панахиді біля Успенського собору; пішому переході до могили Т.Шевченка та проведенні заходів з нагоди 150-ї річниці перепоховання Т.Г.Шевченка, проведення церемонії нагородження учнів – переможців Всеукраїнського конкурсу „Об’єднаймося ж, брати мої”.
4. Про організацію міського свята з нагоди випуску учнів 11 класів.
5. Про проведення офіційних і неофіційних частин урочистостей, присвячених випуску учнів 9 класу.

	

	Ч е р в е н ь
1. Про оздоровлення дітей-сиріт, інвалідів, учнів з девіантною поведінкою, які перебувають на обліку.
2. Про організацію роботи щодо профілактики та попередження травматизму і нещасних випадків серед дітей.
	Ч е р в е н ь


	С е р п е н ь
1. Про підготовку навчально-виховних закладів міста в осінньо-зимовий період 2012-2013 навчального року.
2. Про особливості викладання навчальних предметів у 2012-2013 навчальному році.
3. Про організований початок 2012-2013 навчального року. Підготовка до святкування Дня знань.
4. Про підготовку до конкурсу “Учитель року”

	С е р п е н ь
Семінар завідуючих ДНЗ на базі ММК.

Семінар директорів шкіл міста Канева.

 

	В е р е с е н ь
1. Про участь закладів освіти міста у проведенні Дня міста Канева.
2. Про проведення рейду „Урок”.
	

	Ж о в т е н ь
1. Про стан протипожежної безпеки в навчально-виховних закладах міста.
2. Про організацію харчування у закладах освіти міста.
	Ж о в т е н ь

17.10.2012. – Семінар директорів „Організація та науково - методичний супровід профільного навчання в загальноосвітньому навчальному закладі”.

	Л и с т о п а д
1. Про проведення місячника профілактичної роботи “За здоровий спосіб життя”.
2. Про хід ІІ етапу (міського) Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.
3. Про базу даних про випускників 9, 11 класів.

	

	Г р у д е н ь
1. Про результати медичного обстеження учнів.
2. Про стан злочинності і правопорушень серед неповнолітніх.

	Г р у д е н ь
12.12.2012.– Семінар директорів 


ІІІ. Дошкільна, повна загальна середня і позашкільна освіта
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальний

за виконання
	Обґрунтування необхідності здійснення заходу

	1
	2
	3
	4
	5

	І.
	Січень

Підготувати основні накази

1.Про направлення учнів у м. Черкаси на ІІІ етап Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін.

2.Про стан роботи з важковиховуваними дітьми
	до 31.01.

до 31.01.


	Методист ММК

Гнєд Л.І.

.

Методист ММК Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану роботи ЧОІПОПП

Відповідно до річного плану міського відділу освіти

	2.
	Підготувати й провести засідання колегії міськво
	До 10.02.
	Начальник міськво

Голда Н.А.,

Головний спеціаліст міськво

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	3.
	Зібрати інформацію про стан харчування у загальноосвітніх навчальних закладах міста Канева
	до 31.01.
	Муляр Н.П..
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	4.
	Провести організаційну роботу щодо призначення у заклади освіти міста осіб на екстернатну форму навчання
	Протягом місяця
	Муляр Н.П.
	Положення про екстернатну форму навчання

	5.
	Підготувати інформацію у Головне управління освіти і науки Черкаської ОДА про стан злочинності в учнівському середовищі
	До 10.01
	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	6.
	Організувати і провести міські спортивні змагання з волейболу серед юнаків пам’яті воїна - інтернаціо-наліста  П.Корчаки
	04.01.
	Муляр Н.П
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	7.
	Організувати роботу з перевірки та внесення змін і доповнень до бази даних про випускників для одержання документів про освіту
	Протягом місяця
	Головний спеціаліст міськво

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	8.
	Взяти участь в урочистостях з нагоди 67 – ій річниці з Дня визволення Канева у роки Великої Вітчизняної війни.
	31.01.
	Всі працівники відділу освіти та ММК, навчальні заклади міста Канева
	Відповідно до річного плану роботи Канівського міськвиконкому

	9.
	Здати статистичний звіт форми 2 ФК та описовий звіт щодо стану розвитку фізичної культури і спорту в місті Каневі
	 До 01.01.2012 
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	10.
	Скласти річний статистич-ний звіт(форма № 1-ОПС) щодо основних показників роботи відділу  освіти з охорони  дитинства за 2011 рік 
	до 10.01.2012
	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	11.
	Підготувати матеріали про стан виконавської дисципліни у навчальних закладах міста
	Протягом місяця
	Начальник міськво

Голда Н.А.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	12.
	Підготувати інформацію про роботу з важковиховуваними дітьми
	Протягом місяця
	Методист ММК Костенко І.В. 
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	13.
	Здати інформацію у міськвиконком щодо делегованих повноважень відповідно до Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”
	До 01.01., 05.07.
	Головний спеціаліст міськво

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи Канівського міськвиконкому



	14.
	Підготувати інформацію та надіслати в Головне управління освіти і науки про заклади нового типу
	До 05.01
	Головний спеціаліст міськво

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	15.
	Підготувати інформацію про використання бюджету за 2011 рік
	До 31.01.
	Головний бухгалтер централізованої бухгалтерії міськво

Павлова В.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	16.
	Проаналізувати хід виконання Угоди між відділом освіти та міськкомом профспілки
	Протягом місяця
	Начальник міськво Голда Н.А.

Голова міськкому профспілки

Попенко І.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	17.
	Провести нараду із директорами шкіл міста щодо складання планів роботи
	31.01.
	Головний спеціаліст міськво

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	18.
	Провести волейбольний турнір пам’яті Л.Макаренко
	Перший тиждень місяця
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	1.


	Лютий

Підготувати накази:

1.Про закінчення навчаль-ного року та проведення державної підсумкової атестації учнів у 2012 році

2. Про екстернатну форму навчання .
	до 29.02

до 29.02

до 01.03.


	Головний спеціаліст міськво

Яковіна Т.О.

.
	Відповідно до річного плану роботи 



	2.
	Провести вивчення стану викладання української мови у школі № 6 
	Протягом місяця
	Зав. ММК Горленко О.Г.
	Відповідно до річного плану роботи 



	3.
	Проаналізувати стан охорони праці у ДНЗ міста Канева
	Протягом місяця
	Спеціаліст з охорони праці Гаренських К.І.
	Відповідно до річного плану роботи 



	4.
	Проаналізувати чисельний склад дітей на територіях обслуговування навчальних закладів, які підуть у 1–й клас у 2012 р., спланувати на основі цих даних кількість перших класів
	Протягом місяця
	Яковіна Т.О.

Муляр Н.П.

Сапсай В.В.


	Відповідно до річного плану роботи 



	5.
	Провести спільну нараду керівників навчальних закладів і завідуючих дошкільних закладів по набору учнів до 1 та 10 класів
	Протягом місяця
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.

Сапсай В.В.

Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи 



	6.
	Підготувати інформацію про виконання бюджету за 2012 рік
	До 15.02.
	Павлова В.П.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	7.


	Зібрати інформацію щодо профілактики злочинності 
	Протягом місяця
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	8. 
	Здати базу даних та зве-дену інформацію про випускників шкіл для одержання документів про освіту до центру нових інформаційних технологій  АС „Диплом” ЧОІПОПП
	до 01.03
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	9.
	Організувати заходи щодо роз’яснювальної роботи з питань ЗНО
	Протягом місяця
	Гнєд Л.І.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	10.


	Організувати проведення міського фестивалю ДЮП
	до 25.02


	Гаренських К.І.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	11.


	Закінчити збір звітності опікунів
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	12.
	Провести  нараду із заступниками директорів шкіл з навчально – виховної роботи з питань проведення ДПА у 2012 році
	До 01.03.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	13.
	Підготувати проект рішення виконкому щодо використання спортивних залів і споруд загальноосвітніх навчальних закладів
	До 18.02.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	14.
	Проаналізувати  роботу з педкадрами 
	До 29.02.
	Вдовенко В.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	15.
	Організувати та провести міську виставку ППД „Освіта Канева-2012”
	До 29.02.
	Євтушевська Т.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	16. 
	Провести перевірку управлінської діяльності у школі № 1 
	До 29.02.2012
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	17.
	Провести КМД у школах міста Канева
	До 01.03.2012
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	1.

2. 


	Березень

Проаналізувати ведення ділової документації у СЮТ, ДЮСШ

Провести колегію міського відділу освіти
	Протягом місяця

До 20.03.2012
	Внукова Н.В.

Голда Н.А.

Яковіна Т.О.


	Відповідно до річного плану роботи міськво

Відповідно до річного плану роботи міськво



	3.
	Взяти участь у міських літературно-мистецьких заходах до річниці від дня народження Т.Г.Шевченка
	до 15.03
	Всі працівники міськво
	Відповідно до річного плану роботи міськвиконкому

	4.
	Зробити замовлення на матеріали для проведення державної підсумкової атестації у навчальних закладах міста
	до 17.03
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	5.
	Зібрати матеріали про роботу шкіл на канікулах
	До 22.03.
	Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану міськво



	6.
	Проаналізувати стан співпраці класних керівників з батьківською громадськістю, роботу батьківського всеобучу
	Протягом місяця
	Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану міськво



	7.


	Провести ІІІ – й тур огляду-конкурсу дитячої творчості “Грайлива веселка”
	Протягом місяця
	Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА та ЧОІПОПП

	8.
	Взяти участь в обласному фестивалі “Спорт для всіх”
	до 31.03
	Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА



	9.


	Проаналізувати стан викладання математики у початкових класах у школах міста Канева.


	Березень-травень


	Осауленко В.М.


	Відповідно до річного плану міськво



	1.
	Квітень

Підготувати накази:

1. Про організацію та про-ведення навчально-польо-вих зборів з юнаками 11- класів

2.Про організацію оздо-ровлення, відпочинку та зайнятості дітей і підліт-ків влітку 2012 року

3.Про наслідки атестації педагогічних працівників міста у 2011-2012 н. р.

5.Про проведення Дня ЦЗ


	до 30.04

до 25.04

до 30.04

до 30.04

до 30.04


	Яковіна Т.О..

Карпушенко А.В.

Методист ММК з кадрових питань

Вдовенко В.С.

Яковіна Т.О
	Відповідно до річного плану міськво

Відповідно до річного плану роботи міськвиконкому з питань ЦЗ

	2.


	Прийняти звіти від навчальних закладів, проаналізувати та підготувати інформацію про стан охоплення молоді загальною середньою освітою
	до 20.04


	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану міськво



	3.
	Взяти участь обласному зональному  фестивалі ДЮП 
	Відповідно до графіка
	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА



	4.
	Проаналізувати стан викладання інформатики та використання ІКТ
	Протягом місяця

 
	Гнєд Л.І.
	Відповідно до річного плану міськво



	5.
	Взяти участь в обласній виставці робіт учнівської молоді з технічної творчості
	Згідно з графіком
	Внукова Н.В.

Купчишин В.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА



	6.
	Провести засідання міської атестаційної комісії 
	До 10.04.
	.Голда Н.А.

Вдовенко В.С.
	Відповідно до Положення про атестацію педагогічних працівників із змінами і доповненнями

	7.
	Проаналізувати роботу з обдарованими учнями
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану міськво



	8.
	Провести спільну нараду з керівниками ДНЗ та ЗНЗ щодо набору учнів до 1-го класу у 2012 році 
	Протягом місяця
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.

Сапсай В.В.
	Відповідно до річного плану міськво



	9.


	Взяти участь у Всеукраїнській акції “Пам’ятаймо минуле заради майбутнього”
	Протягом місяця
	Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану міськво



	10.
	Провести підготовку до змагань
	Відповідно до календаря ігор
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА



	11.
	Проаналізувати участь педагогічних працівників у виставці ППД
	Протягом місяця
	Євтушевська Т.С.
	Відповідно до річного плану міськво



	12.
	Підготувати проект рішення виконкому „Про проведення навчально-польових зборів з юнаками 11-х класів у 2012 році”
	До15.04.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськвиконкому

	1.
	Травень

Підготувати накази:

1.Про комісію з перевірки матеріалів щодо нагород-ження випускників загаль-ноосвітніх навчальних закладів медалями та претендентів на одержання свідоцтв з відзнакою 

2.Про затвердження складу атестаційних комісій для проведення державної підсумкової атестації

3.Про затвердження складу міської та шкільних апеляційних комісій

4. Про проведення випускних вечорів у навчальних закладах міста
	До01.05

до 01.05

до 01.05

до 01.05.
	Яковіна Т.О.

Яковіна Т.О.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до Положення про ДПА



	2.
	Вивчити і проаналізувати стан підготовки навчальних закладів міста до проведення державної підсумкової атестації учнів, з матеріалами перевірки виступити на нараді директорів навчальних закладів
	До 01.05.
	Працівники апарату відділу освіти, ММК
	Відповідно до Положення про ДПА



	3.
	Підготувати подання у Головне управління освіти і науки про нагородження медалями випускників, які були звільнені від фізкультури, ДПЮ, трудового навчання або віднесені до спеціальної медичної групи з фізкультури
	до 03.05.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	5.
	Прийняти від навчальних закладів, перевірити і подати начальнику  на затвердження пропозиції навчальних закладів щодо складу комісій для проведення державної підсумкової атестації учнів та складу апеляційних комісій
	до 01.05
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану міськво



	6.
	Забезпечити навчальні заклади документацією для проведення державної підсумкової атестації учнів
	до 03.05
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	7.
	Взяти активну участь в  організації та проведенні міських заходів, присвячених Дню Перемоги, Дню матері
	Протягом місяця
	Всі працівники 

міськво
	Відповідно до річного плану роботи міськвиконкому

	8.
	Підготувати розклад проведення урочистих лінійок з нагоди свята останнього дзвінка, подати в міськвиконком, підготувати проект розпорядження міського голови „ Про проведення випускного вечора”
	до 01.05
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	9.
	Брати участь у заходах з нагоди свята останнього дзвінка
	25.05
	Всі працівники міськво
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	10.


	Забезпечити участь школярів в обласних змаганнях з футболу та “Стартах надій”.

Організувати міські змагання з міні-футболу
	Згідно з  календарем  ігор
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	11.
	Організувати проведення навчально-польових зборів з юнаками 11-х класів
	до 01.05
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до рішення виконкому

	12.
	Підготувати дані про підсумки допризовної підготовки та патріотичного виховання в навчальних закладах міста
	до 31.05
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	13.
	Підготувати та надіслати в Головне управління освіти і науки матеріали щодо нагородження за роботу в 2011-2012 навчальному році
	до 01.05
	Вдовенко В.С.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА



	14.
	Провести День ЦЗ
	Відповідно до пропозицій міськвиконкому
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до розпорядження міського голови

	15.
	Провести засідання колегії міськво
	До 31.05
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	16.


	Взяти участь у виставці робіт молодших школярів з початкового технічного моделювання
	Згідно з  графіком
	Внукова Н.В. Купчишин В.О.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА



	17.
	Видати підсумковий наказ щодо рейтингу шкіл участі в предметних олімпіадах всіх рівнів
	До 31.05.
	Гнєд Л.І..
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	18.
	Проаналізувати організацію та якість екстернатної форми навчання.
	До 31.05.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	19.
	Проаналізувати стан профілізації у школах № 1, № 3
	Протягом місяця
	Яковіна Т.О.


	Відповідно до річного плану роботи міськво 

	20.
	Організувати і провести 

урочистий захід з нагоди 

випуску 11-х класів
	12.05.
	Всі працівники міськво
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	1.
	Червень

Підготувати накази:

1.Про підсумки проведення спортивно-масової роботи у місті у 2011-2012 навчальний рік та завдання на новий навчальний рік.

2. Про стан травматизму у навчальних закладах міста Канева

3. Про результати пере-вірки класних журналів 10-х класів щодо навчаль-них досягнень учнів, які претендують на нагород-ження медалями.
	до 10.06.

До 10.06.

До 25.06.
	Муляр Н.П.

Гаренських К.І.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськвно

Відповідно до річного плану роботи міськво

Відповідно до річного плану роботи міськво



	2.
	Організувати і провести заходи, присвячені Міжнародному Дню захисту дітей
	01.06
	Сапсай В.В.

Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськвиконкому

	3.


	Контролювати праце-влаштування випускників з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	Протягом літа
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	4.
	 Прийняти від шкіл, гімназії, проаналізувати і 

підготувати зведену ін-формацію про підсумки 

проведення державної підсумкової атестації учнів 9,11 кл. 
	До 10.06
	Яковіна Т.О
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	5.
	Проаналізувати стан

 злочинності і правопо-рушень серед  неповно-літніх, дані та письмову і нформацію направити в Головне управління освіти і науки
	до 30.06.
	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА

	6.
	Здійснювати контроль

 за проведенням оздоров-

лення дітей і підлітків,

 функціонуванням при

шкільних таборів
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи ГУОН Черкаської ОДА та розпорядження міського голови

	7.
	Замовити матеріали для повторної державної підсумкової атестації
	до 10.06
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	8.


	Прийняти від навчальних 

закладів оперативну інформацію про закінчення

2011-2012 н.р. за встанов

леною формою, проаналі

зувати і направити зведені  дані в Головне управління освіти і науки


	до 24.06
	Яковіна Т.О
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	9.
	Контролювати роботу пришкільних таборів
	Протягом оздоровчого періоду
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до розпорядження міського голови

	10.
	Інформувати Головне управління освіти і науки Черкаської ОДА про хід виконання Указу Президента України від 30.12.2002р. № 1396/2000 

“Про додаткові заходи 

щодо посилення соціаль-ного захисту багатодітних та неповних сімей” 
	Протягом місяця
	Внукова Н.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	11.
	Підготувати та подати у міськвиконком інформацію про виконання делегованих повноважень відповідно до статті .32 Закону України „Про місцеве самоврядування”
	До 05.07.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи Канівського міськвиконкому

	1.
	Липень

Здійснювати контроль за ходом оздоровлення учнів та підготовкою навчаль-них закладів до нового навчального року
	Протягом місяця
	Муляр Н.П.


	Відповідно до розпорядження міського голови

	2.
	Підготувати очікувані дані щодо працевлаштування випускників 9,11 класів.
	До 08.07
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	3.
	Підготувати інформацію про хід виконання постанови Головного Державного лікаря України “Про запровадження першочергових заходів подолання йодної недостатності”
	до 05.07
	Муляр Н.П.


	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	4.
	Підготувати дані про хід виконання заходів щодо подолання бідності, направити у міськвиконком
	до 03.07
	Внукова Н.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА



	5.
	Підготувати інформацію про стан інформатизації та комп'ютеризації  в місті і направити в Головне управління освіти і науки облдержадміністрації 
	До 03.07
	Гнєд Л.І.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	1.
	Серпень

Здійснювати контроль за ходом оздоровлення учнів
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	2.
	Провести огляд готовності шкіл, дошкільних та позашкільних закладів освіти міста до нового навчального року
	Відповідно до рішення виконкому Канівської міської ради
	Голда Н.А.

Сапсай В.В.

Спірін О.Ф. 
	Відповідно до розпорядження міського голови

	3.
	Підготувати і провести міську конференцію працівників освіти
	29.08.
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.

Горленко О.Г.
	Відповідно до річного плану міськво

	4.
	Провести нараду директорів навчальних закладів та методичні об’єднання з навчальних предметів
	27.08.-28.08.
	Голда Н.А.

Горленко О.Г.
	Відповідно до річного плану міськво

	5.
	Взяти участь в обласній конференції працівників освіти і науки
	20-і числа місяця
	Голда Н.А.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА



	6.
	Надати допомогу в організації і проведенні заходів, присвячених 21-й річниці незалежності України та до Дня державного прапора
	23-24.08
	Муляр Н.П.

Горленко О.Г.
	Відповідно до розпорядження міського голови

	7.
	Надати методичні рекомендації щодо проведення уроку  1 вересня
	20.08.-27.08.
	Горленко О.Г.
	Відповідно до річного плану роботи

	8


	Спільно з військкоматом провести навчально-методичні збори з викладачами курсу  „Захист  Вітчизни”
	26.08.


	Гнєд Л.І.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	9.
	Підготувати проект розпорядження міського голови “Про проведення громадського огляду умов утримання, навчання та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 
	до 31.08.
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	1.
	Вересень

Підготувати накази:

1.Про участь в організації та проведенні Дня міста

2.Про місячник підготовки закладів освіти міста до осінньо-зимового періоду


	до 14.09

до 20.09


	Голда Н.А.

Спірін О.Ф.


	Відповідно до розпорядження міського голови

Відповідно до річного плану роботи Канівського міськвиконкому

	2.
	Взяти участь у проведенні Дня знань
	01.09
	Всі працівники міськво
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	3.
	Підготувати звіт відділу освіти про фактичний контингент учнів на

вчальних закладів міста у 2012-2013 навчальний рік щодо якості навчання, мережі навчальних закладів, класів з поглибленим вивченням окремих предметів


	до 16.09
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	4.


	Проаналізувати стан підготовки дошкільних закладів міста до роботи в осінньо-зимовий період
	до 25.09.
	Сапсай В.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА



	5.
	Прийняти звіти навчаль-них закладів міста про:

· режим роботи;

· матеріали обліку дітей і підлітків шкільного віку;

· списки 5-річних дітей;

· статистичну звітність про охоплення навчанням  дітей і підлітків;

· інформацію про розвиток освіти в місті
	02.09

09.09

09.09

09.09

10.09
	Яковіна Т.О.

Муляр Н.П.

Внукова Н.В.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	6.
	Проаналізувати праце-влаштування випускників 9,11-х класів
	до 10.09
	Муляр Н.П.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	7.


	Підготувати проект рішення Канівського виконкому  „Про фактичну мережу навчальних закладів міста у 2012-2013 навчальному році”
	до 16.09
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи Канівського міськвиконкому

	8.
	Прозвітуватися про видані і невидані бланки документів про освіту
	до 14.09
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	9.
	Проаналізувати стан харчування учнів, направити інформацію у Головне управління освіти і науки
	до 10.09
	Муляр Н.П.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	10.


	Підготувати звіт про оздоровлення дітей та учнівської молоді влітку 2012 року
	до 25.09
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	11.
	Проконтролювати спільно з ССД стан відвідування учнями навчальних закладів
	01-08.09
	Внукова Н.В.
	Відповідно до розпорядження міського голови

	12.
	Перевірити стан організації занять на СЮТ, МЦТКСЕУМ, ДЮСШ
	20.09-30.09
	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	13.
	Провести громадський огляд умов утримання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	Протягом місяця

Відповідно до розпорядження міського голови
	Яковіна Т.О.

Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво



	14.


	Зібрати звіти про право-виховну роботу в навчаль-них закладах міста


	до 20.09


	Костенко І.В.


	Відповідно до річного плану роботи міськво



	15.


	Проаналізувати роботу шкіл з дітьми-інвалідами, які відвідують школи
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.

Мартинович В.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво



	16.
	Підготувати інформацію та надіслати в Головне управління освіти і науки про заклади нового типу
	До 05.09
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	17.
	Підготувати інформацію та надіслати в Головне управління освіти і науки про співпрацю закладів освіти міста з вузами
	До 05.09
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	18. 
	Проаналізувати роботу з молодими спеціалістами
	Протягом місяця
	Вдовенко В.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво



	19.
	Проаналізувати стан викладання світової літератури у школах № 1, № 3, гімназії імені Івана Франка
	Протягом місяця
	Горленко О.Г.
	Відповідно до річного плану роботи міськво



	20.
	Підготувати проекти рішень на виконком проекти рішень про виконання освітніх програм
	До  19.09.
	Яковіна Т.О., 

Євтушевська Т.С., Вдовенко В.С., Осауленко В.М., Внукова Н.В., Сапсай В.В., Гнєд Л.І.
	Відповідно до плану роботи міськвиконкому

	1.
	Жовтень

Підготувати накази:

1. Про проведення місячника “За здоровий спосіб життя

2. Про проведення виставки ППД

3. Про проведення атестації педкадрів міста

4. Про створення міської атестаційної комісії

5. Про проведення ІІ етапу олімпіад з базових дисциплін
	до 31.10

до 31.10

до 15.10

до 10.10

до 31.10


	Муляр Н.П.

Євтушевська Т.С.

Вдовенко В.С.

Вдовенко В.С.

Гнєд Л.І.


	Відповідно до річного плану роботи міськво

	2.
	Організувати і провести заходи у навчальних закладах, присвячені Міжнародному Дню громадян похилого віку


	Протягом місяця
	Костенко І.В.
	Відповідно до розпорядження міського голови

	3.
	Підготувати інформацію про укомплектованість навчальних закладів викладачами ЗВ, про 

кількість учнів, які вивчають ЗВ та МСП
	до 25.10
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до листа ГОУН Черкаської ОДА

	4.


	Зробити замовлення на випускну документацію і направити в м .Черкаси
	до 01.11


	Яковіна Т.О.


	Відповідно до листа ГОУН Черкаської ОДА



	5.
	Провести громадський огляд умов утримання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до розпорядження міського голови

	6.
	Підготувати та провести спортивні змагання 
	Протягом місяця
	Муляр Н.П.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	7.


	Провести колегію міськво


	31.10


	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	8.


	Проаналізувати виконання Інструкції обліку дітей школоповинного віку та профорієнтаційну роботу шкіл
	Протягом місяця


	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	9.


	Проаналізувати оздоровлення дітей міста Канева у 2011 році
	до 31. 10
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	10.
	Проаналізувати стан підготовки навчальних закладів міста Канева до роботи в осінньо – зимовий період.
	до  31.10
	Спірін О.Ф.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	11.
	Проаналізувати хід виконання міської програми „Вчитель”
	Протягом місяця
	Вдовенко В.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	12.
	Проаналізувати стан викладання курсів за вибором у школі № 4, гімназії імені Івана Франка
	Протягом місяця
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	13.
	Підготувати проекти рішень сесії міської ради про стан виконання діючих освітніх програм
	Протягом року
	Яковіна Т.О. та відповідальні працівники відділу освіти
	Відповідно до річного плану роботи Канівської міської ради

	14.
	Проаналізувати виконання Закону України „Про охорону дитинства”
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	15.
	Провести нараду завідувачів дошкільними навчальними закладами
	до 31.10.
	Сапсай В.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	16.
	Проаналізувати виконання міської програми розвитку шкільних бібліотек до 2015 року
	До 31.10.
	Осауленко В.М.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	17.
	Розглянути на колегії міськво роботу регіонального відділення МАН
	До 31.10.
	Гнєд Л.І.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	18.
	Проаналізувати результати поглиблених медичних оглядів
	До 31.10.
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	1.


	Листопад

Підготувати накази:

1.Про стан злочинності і правопорушень в учнівському середовищі

2. Про підсумки проведення місячника „За здоровий спосіб життя!
	до 20.11

до 20.11.


	Внукова Н.В.

Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	2.
	Вивчити соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	5.
	Провести огляд навчальних кабінетів
	до 30.11
	Голда Н.А.

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	6.


	Проаналізувати роботу із зверненнями громадян у 2011 році
	Протягом місяця
	Голда Н.А.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	7.
	Організувати набір на комп’ютері бази даних про випускників 2013 року
	до 28.12
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	8.
	Розробити кошторис витрат на міські й обласні змагання та подати економісту міськво
	до 1.12
	Муляр Н.П.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	9.
	Організувати і провести ІІ етап (міський) Всеукраїн-ських олімпіад з базових дисциплін
	листопад-грудень
	Горленко О.Г.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	10.
	Здійснювати контроль за ходом передплати освітянської преси навчальними закладами міста
	протягом місяця
	Осауленко В.М.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	11.


	Провести засідання міської атестаційної комісії
	Відповідно до наказу по Канівському міськво
	Вдовенко В.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	12.


	Підготувати соціальний паспорт навчально-виховних закладів міста
	Протягом місяця
	Карпушенко А.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	13.
	Проаналізувати стан виконання програми «Вчитель»
	Протягом місяця
	Вдовенко В.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	14.


	Взяти участь у конкурсі “Сто чудес України” та туристично-краєзнавчих заходах
	Протягом місяця
	Костенко І.В.

Дорошенко Т.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	15.
	Організувати і провести міський етап конкурсу „Учитель року”
	Відповідно до графіка
	Горленко О.Г.

Євтушевська Т.С.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	16.
	Проаналізувати стан викладання предметів поглибленого вивчення
	Протягом місяця та до 20.12.
	Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	17.
	Проаналізувати стан виконання міської програми розвитку психологічної служби 
	Протягом місяця та до 20.12.
	Євтушевська Т.С.
	Відповідно до річного плану роботи міськво

	1.
	Грудень

Підготувати накази:

1. Про організацію та про-ведення новорічних свят та зимових канікул.

2.Про підсумки ЦЗ за 2012 рік 


	до 25.12

до 30.12


	Яковіна Т.О.

Яковіна Т.О


	Відповідно до річного плану міськво

	2.
	Підготувати і провести колегію міськво
	До 25.12
	Голда Н.А

Яковіна Т.О.
	Відповідно до річного плану міськво

	3.
	Узагальнити інформацію про стан фізкультурно-масової та спортивної роботи в місті, направити матеріали в обласне управління з питань фізкультури та спорту
	до 01.01.2013
	Муляр Н.П.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	4.
	Проаналізувати стан злочинності і правопорушень серед неповнолітніх, профілактичну роботу навчальних закладів у цьому напрямку. Інформацію направити у Головне управління освіти і науки ОДА 


	до 30.12
	Внукова Н.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	5.


	Проаналізувати стан охоплення молоді загальною середньою освітою. Інформацію направити у Головне управління освіти і науки ОДА
	до 30.12
	Внукова Н.В.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	6.
	Забезпечити дієву роботу шкіл та позашкільних закладів освіти міста під час зимових канікул
	Протягом канікул
	Внукова Н.В.
	Відповідно до річного плану міськво

	7.
	Проаналізувати резуль-тати медичного обсте-ження учнів. Інформацію направити в Головне управління освіти і науки ОДА
	до 25.12
	Муляр Н.П.
	Відповідно до наказу ГУОН Черкаської ОДА

	8.
	Підготувати звіти про 

нещасні випадки за 2012 рік. Направити інформацію в Головне управління освіти і науки ОДА
	до 25.12
	Яковіна Т.О.

Гаренських  К.І.
	Відповідно до листа ГУОН Черкаської ОДА

	9.
	Проаналізувати стан організації гарячого харчування учнів, потерпілих внаслідок аварії на ЧАЕС
	до 20.12
	Муляр Н.П.
	Відповідно до листа ГУОН Черкаської ОДА

	10.


	Проаналізувати стан і підвести підсумки ЦЗ за 2012 рік. Розробити план заходів з ЦЗ на 2013 рік, інформацію направити в Головне управління освіти і науки ОДА


	до 30.12
	Яковіна Т.О.


	Відповідно до листа міськвиконкому

	11.
	Підготувати звіт щодо реалізації основних напрямків розвитку міжнародного співробітництва в галузі середньої освіти


	до 10.12


	Яковіна Т.О.


	Відповідно до листа ГУОН Черкаської ОДА



	12.
	Проаналізувати стан викладання музичного та образотворчого мистецтва
	До 20.12.
	Костенко І.В.
	Відповідно до річного плану роботи міськво


ІV. Матеріально-технічне забезпечення міського відділу освіти на 2012 рік

	№ п/п
	Зміст заходу
	термін виконання
	Обсяг фінансування тис. грн.

	
	
	
	всього
	у т. ч. за рахунок

	
	
	
	
	місцевого бюджету
	державного бюджету
	інших надходжень

	1
	забезпечення заходів освіти комп’ютерною технікою
	2012
	200
	
	200
	

	2
	переоснащення кабінетів хімії, фізики, біології
	2012
	30
	30
	
	

	3
	заміна фізично зношених учнівських меблів
	2012
	3000
	
	3000
	

	4
	упорядкування санітарно-гігієнічних приміщень навчальних закладів:
· ЗОШ № 4

а) капремонт туалетів 1 поверху

б) влаштування туалетів на 2-гому поверсі

- спец. школа № 6 кап. ремонт всіх туалетних кімнат
	2012
	50

50
	50

50
	
	

	5
	Проведення капітальних ремонтів покрівель, дахів:
ЗОШ № 1(приміщення майстерні)

ЗОШ № 3 (приміщення автокласу)

· «Садко» (продовжити реконструкцію шатрового даху згідно проекту)

· -«Дзвіночок» (ремонт шиферної покрівлі 5 павільйонів)

· «Зайчик» (кап. ремонт покрівлі над приміщ. для сушіння білизни)
	2012
	50

40

700

3

7
	50

40

700

3

7
	
	

	6
	Накриття парапетів покрівлі оцинкованим металом та влаштування водовідведення з покрівлі
· ЗОШ №1 (накриття 2-ох торцевих парапетів)

· ЗОШ № 3 (накриття парапетів по периметру школи)

· ЗОШ №4 (накриття парапетів по периметру школи)

· ЗОШ №6(накриття парапетів по периметру школи)

· «Віночок» (водовідведення з даху)

· «Дударик» (водовідведення з даху)

· «Сонечко» (накриття парапетів по периметру ДНЗ)

· «Зайчик» (накриття парапетів по периметру ДНЗ)

· «Дзвіночок»( накриття парапетів по периметру ДНЗ)

· «Теремок» (водовідведення даху)


	2012
	4

120

4

70

30

20

80

10

20

15


	4

120

4

70

30

20

80

10

20

15


	
	

	7
	Здійснення капітальних ремонтів систем опалення:
ЗОШ №1 – промивка систем опалення 

«Садко» - місцями заміна системи теплопостачання;

ЗОШ № 3, № 6, гімназія, «Дзвіночок», «Теремок», «Зайчик», «Віночок», «Білочка», «Сонечко», «Дударик» - Часткова заміна радіаторів, труб, вентелів, задвижок в теплових вузлах та промивка системи опалення)


	2012
	40

60

300
	40

60

300
	
	

	8
	Забезпечення закладів освіти приладами обліку тепла:
гімназія, «Садко», «Теремок», «Білочка», «Віночок», «Зайчик», «Дударик»
	2012
	200
	200
	
	

	9
	Поповнення бібліотечного фонду
	2012
	16
	16
	
	

	10
	інші витрати:
	
	
	
	
	

	
	Ремонт комп’ютерної техніки
	2012
	1,6
	1,6
	
	

	
	Повірка лічильників тепла ЗОШ № 3, СШ № 6, «Сонечко»
	2012
	7,5
	7,5
	
	

	
	обслуговування інженерних мереж КП «ЖЕК» в школах ДНЗ
	2012
	80
	80
	
	

	
	ЗОШ № 3 в підвалі замінити 6 м труби Ø 32мм і 2 шаркрани в тепловому вузлі, в лівому крилі замінити 5 м труби Ø72 мм і 1 шаркран.
	2012
	4
	4
	
	

	
	ДНЗ «Теремок»- замінити труби на водопостачання в підвалі
	2012
	2
	2
	
	

	
	ДНЗ «теремок»- замінити труби каналізаційної системи, яка пролягає в 1-А класі
	2012
	0,5
	0,5
	
	

	
	ДНЗ «Сонечко»- замінити каналізаційної стояки в корпусах № 3,6,7
	2012
	1,5
	1,5
	
	

	
	Заміна аварійних віконних рам:ЗОШ № 1, гімназія,ЗОШ № 3, ЗОШ №;, ЗОШ № 6, «Теремок», «Дзвіночок», «Білочка», «Сонечко», «Віночок»
	2012
	840
	840
	
	

	
	Провести капітальний ремонт спортивної зали ЗОШ № 3
	2012
	40
	40
	
	

	
	Відновити, або влаштувати огорожу території закладів освіти, виконати роботи по благоустрою їх територій та улаштувати (відновити) чергове освітлення: «Сонечко», «№Дзвіночок», «Садко»,ЗОШ №1, ЗОШ№ 3, СШ № 6
	2012
	20
	20
	
	

	
	Замінити покриття підлоги в коридорах:
СШ № 6-ІІ та ІІІ поверхи;

ЗОШ № 1 –І-ІІ поверх

ЗОШ № 4 – ІІ поверх
	2012
	70
	70
	
	

	
	Замінити електромережу, зокрема: ДНЗ «Зайчик»-замінити лампи в коридорах
ДНЗ «Віночок»- зам. електромережі «Дзвіночок»-влаштувати світло в овочесховищі.

Провести реконструкцію електрощитової в корпусі № 2 гімназії.

Відновити резервний силовий кабель в ДНЗ «Дзвіночок»
	2012
	4

25

3

7

8


	4

25

3

7

8
	
	

	
	Закупити вогнегасники до потреби в усі заклади освіти в кількості 80 штук
	2012
	25
	25
	
	

	
	Встановити автоматичну пожежну сигналізацію в усіх навчальних закладах
	2012
	800
	800
	
	

	
	Купити електросковороду та м’ясорубку в ДНЗ «сонечко»
	2012
	15
	15
	
	

	
	Відновити тверде покриття в закладах освіти: 
ДНЗ «Теремок»

Гімназія корпус № 3

ДНЗ «Зайчик»

ДНЗ «Віночок»
	2012
	193
	193
	
	

	
	Відремонтувати павільйони:
ДНЗ «Дзвіночок»-5

ДНЗ «Дударик»-2

ДНЗ»Зайчик»-6
	2012
	7
	7
	
	

	
	позрізати та зачистити аварійно небезпечні дерева по всіх закладах освіти-близько 150 дерев
	2012
	
	
	
	

	
	Провести лабораторні випробування заземлюючого пристрою електричного обладнання та блискавозахисту в усіх закладах
	2012
	30
	30
	
	

	
	Провести технічне обслуговування всіх вогнегасників
	2012
	7,5
	7,5
	
	


 Організаційно-технічні заходи

відділу освіти Канівського міськвиконкому з охорони праці на 2012 рік

	№№

пп
	Заходи
	Термін

виконання
	Виконавець
	Відмітка про

виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Заключити угоду з ВАТ “ГЕМ” про влаштування заземлюючих пристроїв та блискавкозахисту в закладах освіти (школа № 6, ДНЗ “Дзвіночок”)
	до квітня
	Спеціаліст з охорони праці міськво

Гаренських К.І.
	

	2.
	Організувати лабораторних випробувань заземлюючих контурів, опору ізоляції електрообладнання та мережі освітлення в загальноосвітніх закладах міста
	січень
	Керівники закладів

освіти
	

	3.
	Провести опосвідчення електрообладнання в закладах освіти міста з оформленням відповідних актів п.8.1. ПБЕЕС
	лютий
	Відповідальний за електрогосподарство міськво
	

	4.
	Підготувати та провести міський фестиваль ДЮП відповідно Програми міського фестивалю Дружин юних рятувальників- пожежників
	січень-лютий
	Спеціалісти міськво
	

	5.
	Проконтролювати на відповідність вимогам ДНАОП 0,00-4.12-99 інструктажі з охорони праці, протоколи перевірки знань з охорони праці до Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці (наказ Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.05 № 15)
	Постійно
	Спеціаліст з охорони праці міськво

Гаренських К.І
	

	6.
	Контролювати проходження медичних оглядів працівниками закладів освіти
	Постійно
	Спеціаліст з охорони праці міськво

Гаренських К.І
	

	7. 
	Взяти участь в роботі комісії по перевірці підготовки навчальних закладів до роботи в осінньо-зимовий період 2012-2013 навчальний рік.
	квітень
	Комісія міськво
	

	8. 
	Провести навчання та перевірку знань з питань електробезпеки (з присвоєнням відповідної групи допуску) електротехнічного персоналу міського відділу освіти.
	березень,травень


	Відповідальний за електрогосподарство та спеціаліст з охорони праці
	

	9.
	Контролювати хід робіт по зачистці зелених насаджень на територіях підпорядко-ваних закладам освіти 
	Постійно
	Господарська група
	

	10.
	Провести заходи по відзначенню Всесвітнього Дня охорони праці у навчально-виховних закладах міста 
	до 28 квітня
	Спеціалісти міськво
	

	11.
	Провести Тижні безпеки життєдіяльності та пожежної безпеки у навчальних закладах міста
	травень, вересень
	Керівники закладів освіти, спеціалісти міськво
	

	12.
	Контролювати виковання заходів по усуненню недоліків зазначених приписами державних інспекторів СЕС, енергонагляду, ФСС від нещасних випадків у навчально-виховних закладах міста 
	Постійно
	Спеціалісти міськво
	

	13.
	Забезпечити виконання вимог пожежної безпеки під час проведення святкових заходів у навчально-виховних закладах
	Постійно
	Спеціалісти міськво
	

	14.
	Провести огляд стану будівель та споруд закладів освіти згідно вимог Постанови Кабінету Міністрів України від 05.05.1997 р. № 409 “Про забезпечення надійності й безпечної експлуатації будівель, споруд та інженерних мереж”
	квітень,

жовтень


	Комісія міськво
	

	15.
	Контролювати стан безпеки життєдіяльності в закладах міста, проводити аналіз випадків дитячого травматизму його причини
	Постійно
	Комісія міськво
	

	16.
	Перевірити на відповідність вимогам нормативних документів з охорони праці в закладах освіти: кабінети фізики, хімії, шкільні майстерні, спортзали, спортмайданчики і т.ін.
	травень,

жовтень
	Комісія міськво
	

	17.
	Проводити навчання та перевірку знань працівників, які займають посади з підвищеною небезпекою для життя
	 Постійно
	Комісія міськво
	

	18.
	Перевіряти стан водяних гідрантів, пожежних рукавів, водоймищ в загальноосвітніх закладах міста
	травень, вересень
	Спеціаліст з охорони праці міськво

Гаренських К.І
	

	19.
	Забезпечити засобами пожежогасіння навчально-виховні заклади освіти міста
	протягом

року
	Спеціалісти міськво
	

	20.
	Провести перевірку знань електротехнологічного персоналу на відповідні кваліфікаційні групи допуску з електробезпеки
	травень, вересень
	Комісія міськво
	

	21.
	Провести огляд готовності закладів освіти до нового навчального року, наявність пожежного інвентаря, планів евакуації, наочної агітації з питань безпеки життєдіяльності та охорони праці
	серпень
	Відділ освіти спільно з комісією міськвиконкому

 
	

	22. 
	Контролювати стан шкільних майстерень, приміщень  спортивних зал щодо матеріального забезпечення та виконання вимог безпеки життєдіяльності учасниками навчально-виховного процесу
	вересень
	Комісія міськво
	

	23.
	Контролювати виконання правил охорони праці, безпеки життєдіяльності при проведенні ремонтних робіт в закладах освіти
	Постійно
	Спеціалісти госпгрупи


	

	24.
	Просочити вогнетривким розчином дерев’яні конструкції шатрових дахів в  ДНЗ “Віночок”, “Дударик”, гімназії імені І.Франка
	червень- 

вересень
	Спеціалісти 

госпгрупи 
	

	25.
	Заключити договори на технічне обслуговування вогнегасників
	червень, липень


	Господарча група
	

	26.
	Провести роботи по реконструкції спортивних зал в ЗОШ І-ІІІ ступенів 

№ 3 та ЗОШ І-ІІІ ст. № 4
	червень-серпень 
	Керівники закладів освіти, господарча група
	

	27.
	Контролювати роботи під час заміни електромережі в ДНЗ “Дударик”, “Віночок” 
	Протягом року
	спеціаліст з охорони

праці міськво

Гаренських К.І
	

	28.
	Замінити електрооблад-нання в ДНЗ: “Білочка”, “Віночок” – електроплити; “Теремок”, “Дзвіночок”, “Дударик” – пральні машини
	Протягом року
	Керівники закладів освіти, господарча група
	

	29.
	Підготувати статистичні звіти щодо проведеної роботи по забезпеченню безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу та попередження дитячого травматизму
	грудень
	спеціаліст з охорони

праці міськво

Гаренських К.І
	


У порядку контролю за виконанням рішень колегії, атестаційних експертиз, тематичних перевірок:

Січень

1. Про виконання бюджету за 2011 рік.

2. Про стан виконавської дисципліни у навчальних закладах міста.

Березень

1. Про роботу з педагогічними кадрами.

Травень

1. Про роботу з обдарованими дітьми.

Жовтень

1. Про роботу з молодими спеціалістами.

2. Про підготовку закладів освіти до нового навчального року та роботи в осінньо – зимовий період.

Грудень

1. Про виконання Закону України «Про звернення громадян»

2. Про хід виконання міської програми «Вчитель» у навчальних закладах міста.

Конференції

Конференція педагогічних працівників міста Канева.                            Серпень
Масові заходи

Участь у загальноміських новорічних та різдвяних святах.

Січень
Участь у відзначенні 68 –ї річниці з Дня визволення міста Канева.

Січень 

Участь у заходах з відзначення проголошення соборності України.

Січень

Участь у загальноміських Шевченківських світах.

Березень

Участь у заходах з нагоди 26-їрічниці аварії на Чорнобильській АЕС.

Квітень

Участь у відзначенні 67-річниці  Перемоги у Великій Вітчизняній війні.

Травень

Участь у заходи з нагоди 151-ї річниці з дня перепоховання Т.Г.Шевченка.

Травень

Підготовка до проведення церемонії нагородження переможців Всеукраїнського конкурсу «Об’єднаймося ж, брати мої».

Травень

Участь у заходах з нагоди міжнародного дня захисту дітей.

Червень

Участь з нагоди Дня Конституції України.

Червень

Участь у заходах з нагоди Національного Прапора України.

Серпень

Участь у заходах з нагоди 21-ї річниці незалежності України.

Серпень

Участь у заходах з нагоди Дня міста Канева.

Вересень

Участь у заходах з нагоди вшанування людей похилого віку.

Жовтень

Участь у заходах з нагоди Дня педагогічного працівника.

Жовтень

Участь у заходах з нагоди визволення України у Великій Вітчизняній війні.

Жовтень

Участь у заходах вшанування пам’яті жертв голодоморів в Україні.

Листопад

Участь у заходах з нагоди Дня людей з обмеженими можливостями.

Грудень

