Затверджено
наказом відділу освіти

Канівського міськвиконкому

 від 13.01.2012. № 09

ПОЛОЖЕННЯ

про міський конкурс-огляд психологічних кабінетів

1.Загальні положення

1.1. Психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів – це спеціально обладнане приміщення для здійснення професійної діяльності практичного психолога.

1.2. В кабінеті забезпечується своєчасне і систематичне вивчення психофізичного, соціального розвитку дітей та учнів, мотивів їх поведінки і діяльності з урахуванням вікових, інтелектуальних, фізичних, статевих та інших індивідуальних особливостей. Кабінет діє з метою виявлення і створення оптимальних соціально-психологічних умов для розвитку і саморозвитку дітей та учнів, сприяє виконанню освітніх і виховних завдань навчальних закладів.

1.3. Робота в психологічному кабінеті здійснюється відповідно до Положення про психологічну службу системи освіти України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 03.05.1999 р. № 127 (зареєстровано в Міністерстві юстиції України 30.12.1999 р. за № 922\4215), із змінами і доповненнями, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 07.06.2001р. № 439 (зареєстровано в Міністерстві юстиції України 09.07.2001 р. за № 570\5761) та змінами, затвердженими наказом МОН України від 02.07. 2009 № 616 (зареєстровано в Міністерстві юстиції України 23.07.2009 за № 687/16703), у тісному взаємозв’язку з іншими навчальними кабінетами, з використанням технічних засобів, методичного, довідкового та роздаткового матеріалу.

1.4. Навчальний заклад забезпечує організаційні, фінансові та матеріальні умови, необхідні для функціонування психологічного кабінету. Приміщення, обладнання, майно кабінету утримується навчальним закладом на безстроковому користуванні та оперативному управлінні.

1.5. У психологічному кабінеті можуть надаватися користувачам додаткові платні послуги згідно з законодавством України.

1.6. Діяльність у психологічному кабінеті регламентується законами України, іншими законодавчими актами, нормативно-правовими документами психологічної служби системи освіти України, затвердженими в установленому порядку навчальними програмами і планами.

1.7. Конкурс-огляд психологічних кабінетів  проводиться  не рідше одного разу у два роки. У конкурсі-огляді беруть участь всі навчально-виховні заклади міста.

2. Зміст роботи

Робочий кабінет практичного психолога призначений для проведення індивідуальної та групової психодіагностичної, корекційно-відновлювальної та розвивальної роботи; індивідуальної консультаційної роботи з учнями (дітьми), педагогічними працівниками, батьками; а також для підготовки до занять, тренінгів, виступів; обробки результатів психологічних обстежень та оформлення висновків і рекомендацій, для проведення занять з дітьми та учнями (навчальні курси, факультативні заняття, психологічні гуртки, практикуми, тренінги); психологічної просвіти педагогічних працівників, батьків; систематичного підвищення рівня психологічної культури всіх учасників навчально-виховного процесу

3. Завдання конкурсу

Сприяти:

· розвитку психологічної служби міста;

· поширенню кращого педагогічного досвіду;

· підвищенню авторитету працівників служби і психологічної служби в цілому у педагогічному середовищі та у місті.

4. Вимоги до кабінетів, що беруть участь у конкурсі

1. Наявність двох приміщень: робочий кабінет практичного психолога (площею не менше - 12 кв.м.) та навчальний психологічний кабінет (із закріпленою табличкою з назвою: “Навчальний психологічний кабінет”)

2. Наявність на вхідних дверях: таблички “Практичний психолог”, на видному місці – графіка роботи, затверджений керівником навчального закладу. 

3. Відповідність оформлення психологічного кабінету санітарно-гігієнічним, технічним нормам (освітленості, температури, вологості, швидкості руху повітря) та естетичним вимогам.

4. Укомплектованість кабінету: меблями, сейфом, килимами, оргтехнікою, канцелярськими приладами, матеріалами для творчих занять. Оснащеність психологічного кабінету комплектами підручників по класам (групам), навчально-методичними посібниками, методичними рекомендаціями, затверджених навчальних програм, фахових періодичних видань, тестових методик, бланків, допоміжних матеріалів.

5. Кількість робочих місць для учнів, наявність і відповідність санітарно-гігієнічним нормам робочого місця практичного психолога.

6. Систематизація матеріалів та ведення обліку товарно-матеріальних цінностей психологічного кабінету.

7. Відповідність матеріалів та документації кабінету Положенню про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх та інших навчальних закладів системи загальної середньої освіти.

· Нормативно-правова.

· Навчально-методична.

· Довідково-інформаційна.

· Обліково-статистична.

· Для службового використання.
8. Наявність відеотеки.

9. Списки телефонів.

10. Наявність наказу про завідування психологічним кабінетом, правил протипожежної безпеки, поводження з електричними приладами. 

5. Керівництво конкурсом

Безпосередньо керівництво конкурсом-оглядом та визначення переможців здійснює відділ освіти міськвиконкому, який створює журі.

6.Підведення підсумків та нагородження переможців

За підсумками конкурсу-огляду визначаються переможці, які нагороджуються  Грамотами відділу освіти.

